Didrio Oficial do Municipi
Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 P
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE - PREFEITO

ANO XXVI - N° 6221 - NATAL/RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE OUTUBRO DE 2026

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 4142/2026-A.P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas
pelo artigo 55, inciso Xll, da Lei Orgdnica do Municipio do Natal, Processo n°. SEMAD-
20261415425,de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°.0833419-70.2026.8.20.5001,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Professora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de
Educagiio — SME, PROGRESSAO FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 058, de
13 de setembro de 2004, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 16 de setembro
de 2004 e republicada no dia 05 de marco de 2005.

NOME MATRICULA |NIVEL/CLASSE ANTERIOR [NIVEL/CLASSE ATUAL
|WANIA LUCIA DOS SANTOS CAVALCANTE | 62.113-7 N1-F N1-G
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N°. 4141/2026-A.P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
o0 que consta do artigo 55, inciso I, da Lei Organica do Municipio, em conformidade
com o art. 158-Alei 1517/65alterada pela Lei n° 7.199/2021,e processo n°.
SEMTAS-20260993542,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder redugdo de carga horaria em 50%(cinquenta por cento), a servidora
AMALIA SILVA DIAS MELO, matricula n°. 42.835-3, Pedagoga, SUAS-NS-B-VII, lotada na
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 4140/2026-A.P, DE 22 DE QUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, Processo n°.
SEMAD-20261424750,de acordo com Sentenca Judicial proferida pela 1 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°.0826315-27.2026.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir o Adicional de Insalubridade, fixado no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento basico do GASG, Padréo A, Nivel I, a servidora DANIELLE LORRAINE
ELIAS DE ARAUJO BARRETO FIGUEIREDO, matricula n°. 72.308-0, Assistente Social, Classe
Il, Nivel B, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SMS, prevista no artigo 5° da Lei
Complementar n°. 119/2010, de acordo com § 1° do artigo 1° do Decreto n°. 9.323/2011,
observada a matriz da LCM n°. 118/2010, de acordo com a Lei Complementar n°. 181/2019
e Lei Complementar n°. 211/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 4139/2026-A.P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuigBes legais, tendo em vista o que
consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com
a Lei Complementar n® 142, de 28 de agosto de 2014, e Processo n°. SMS-20260531883,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Funcdo Gratificada de Chefia de Servigos Bésicos em Satde, simbolo FGCSB,
a servidora ALESSANDRA MARIA PIERRE MACEDO DA COSTA, matricula n°. 35.093-1, Agente
Comunitaria de Satde, Classe I, Nivel B, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SMS, em
razdo da destituicdo contida na Portaria n°. 4138/2026-A.P, de 22 de outubro de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 4138/2026-A.P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
artigo 55, inciso XIl, da Lei Orgénica do Municipio, e Processo n°®. SMS-20260531883,
RESOLVE:

Art. 1° - Destituir da Fundo Gratificada de Chefia de Servios Bésicos em Satide, simbolo
FGCSB, a servidora ANA PAULA MUNIZ DE MAGALHAES, matricula n°. 72.791-0, lotada na
Secretaria Municipal de Satde - SMS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracéo

*PORTARIA N°. 4129/2026-A.P, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Processo n°. SEMAD-
20261390180,de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 1° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°.0832869-75.2026.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de Saide
- SMS, PROGRESSAQ FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 120/2010, conforme
quadro a sequir:

. CLASSE/NIVEL CLASSE/NIVEL
NOME MATRICULA ANTERIOR ATUAL
TERESINHA* DE JESUS PEREIRA FAUSTINO | 35.070-2 I-B IIl-B

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracéo

*Republicar por incorrecdo, publicada no DOM DE 21.10.2026

PORTARIA N°. 4130/2026-A.P, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do artigo 55, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio, em conformidade com o art.
21, paréagrafo 1°, da Lei Complementar n°. 120/2010, e Processo n°. SMS-20260799800,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder reducdo de carga horaria, a servidora MARIA LUISA DE MOURA FONSECA
MEDEIROS, matricula n°. 72.770-0, Farmacéutica, Classe |, Nivel A, lotada na Secretaria
Municipal de Sadde - SMS, passando de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas semanais.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 4128/2026-A.P, DE 21 DE QUTUBRO DE 2026.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Processo n°. SEMAD-
20261415425,de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°.0833419-70.2026.8.20.5001,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Professora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo — SME, PROGRESSAQ FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 058, de
13 de setembro de 2004, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 16 de setembro
de 2004 e republicada no dia 05 de margo de 2005.

NOME MATRICULA | NIVEL/CLASSE ANTERIOR
PRISCILLA OLIVEIRA DE ARAUIO | 63.296-1 N2 - F
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS
Secretario Municipal de Administracéo

NIVEL/CLASSE ATUAL
N2-G




Pégina 2

Didrio Oficial do Municipio

NATAL, QUINTA-FEIRA, 22 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIA N°. 4115/2026-A.P, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com a Lei n® 5.553, de 12 de mar¢o de 2004, e Processo n°. STTU-20260940791,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aumento de carga horaria, ao servidor ANDERSON RODRIGO DO
NASCIMENTO, matricula n°. 63.802.1, ocupante do cargo de Agente de Transito e
Transporte, AGTT-120-VIIl, lotado na Secretaria Municipal de Satide — SMS, passando de
120 (cento e vinte) para 160 (cento e sessenta) horas mensais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragéo

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO |

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 011/2025 SMG
Processo n® SMG- 20251872245

Contratante: Secretaria Municipal de Governo - SMG;
Contratada: Eva Tour Viagens e Turismo Ltda;

CNPJ n° 55.738.556/0001-71

Endereco: Rua Valdir Targino , 3565,Candeléria -sala 01
CEP. 59.596-000;

Objeto: SERVICO DE EMISSAQ DE PASSAGEM AFRFA NACIONAL F INTERNACIONAL.
DOTACAO ORCAMENTARIA

Codigo de atividade:04.122.001.2-068 —Manutencdo e Funcionamento da SMG
Elemento de despesa: 3.3.90.33 — Passagens e despesas com locomogdo.
Sub-Elemento: 99 — Passagens e despesas com locomogdo.

Fonte: 15000000

Base legal: Artigo 107 ¢/ Artigo 132 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Valor contratual: R$ 280.000,00 (Duzentos e oitenta mil reais).

Vigéncia: O presente contrato terd o prazo de vigéncia de 1 ano a partir de

01 de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2027.

Assinaturas:

Contratante: José Serafim da Costa Neto - Secretario Municipal de Governo SMG/NATAL
Contratada: EVA TOUR VIAGENS E TURISMO LTDA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 4389/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n° 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Diério Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n®. SME-20251187968,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
058/2004 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime Juridico dos Funciondrios Piblicos Municipais), ao servidor
ANDERSON LUIZ DE AZEVEDO PAULO, matricula n®. 66.642-4, Professor, N2-F, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo - SME, referente ao 1° quinquénio (2013/2018), pelo
periodo de 03 (trés) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

— Natal/RN

PORTARIA N°. 4388/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. SMS-20261043439,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora DANIELA NOBERTO TAVARES, matricula
n°. 73.562-1, do cargo de Farmacéutica Bioquimica, A-V, lotada na Secretaria Municipal de
Satde - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

*PORTARIA N°. 2586/2026-GS/SEMAD, DE 18 DE JUNHO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. SEMDES-20260047914,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime

Juridico dos Funcionérios Publicos Municipais), ao servidor EDILSON ANTONIO DE ARRUDA,
matricula n°. 12.249-1, Guarda Municipal,NS-XVI, lotado na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social - SEMDES, referente ao 1° decénio (1992/2002), pelo
periodo de 06 (seis) meses.Ficardo suspensos o Adicional Noturno e Auxilio Alimentagdo.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
15 de agosto de 2026.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 4386/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n®. SME-20241827190,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
058/2004 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime luridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora
NEYRE KELY MENEZES PESSOA DANTAS, matricula n°. 40.399-7, Professora, N2-J, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo - SME, referente ao 1° e 2° quinquénios (2005/2010 e
2010/2015) por um periodo de 06 (seis) meses. Excluindo a vantagem Carga Suplementar
Planejamento do periodo de gozo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 4385/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGRO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n° 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Diério Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. SMS-20260532120,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionérios Publicos Municipais), ao servidor JORGE LUIZ CARTAXO ROCHA
, matricula n®. 32.320-9, Médico, 3-A, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SMS,
referente ao 2° decénio (2014/2024), pelo periodo de 06 (seis) meses.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 4384/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio
de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. SME-20260962973,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga para trato de interesse particular, sem vencimentos,prevista na
Lei Complementar n® 282, de 08 de julho de 2026, podendo desistir da licenca, a qualquer
tempo, conforme o artigo 116, da Lei 1.517/65, a servidora ANA CRISTINA TEONACIO
BEZERRA DA COSTA, matricula n°. 72.098-2, Professora de Libras, N2 - E, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo - SME, pelo periodo de 02 (dois) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 4380/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuices legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. SEMDES-20260967509,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), ao servidor FRANCISCO VARELA TEIXEIRA,
matricula n° 12.274-2, Guarda Municipal, NS-XVI, lotado na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social - SEMDES, referente ao 3° decénio (2012/2022), pelo
periodo de 06 (seis) meses. Ficardo suspensas, Adicional de Servico Extraordindrio - ASE,
do Adicional Noturno e do Auxilio Alimentacdo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo
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*PORTARIA N°. 4230/2026-GS/SEMAD, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACRO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Diério Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e Processo n°. SMS-20251620530,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 91, da Lei n°. 1.517/65 (Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos Municipais), a servidora EDINEIDE RIBEIRO DA SILVA MEDEIROS, matricula
n°. 35.194-6, Agente Comunitario de Satde, 2-D, lotada na Secretaria Municipal de Satide - SMS,
referente ao 1° decénio (2010/2020), pelo periodo de 06 (seis) meses. Ficardo suspensos o
Adicional de Insalubridade, o Auxilio Alimentacdo, a GIDAS e a Indenizacéo de Transporte ACS/ACE.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 03
de novembro de 2026*.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

*Republicar por incorre¢do, publicada no DOM de 09/10/2026.

PORTARIA N°. 4337/2026-GS/SEMAD, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEL-20261491300,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora INGRID RAQUEL DA COSTA GOMES
LAPENDA, matricula n° 73.113-4, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado
de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal de Esporte e lazer - SEL, referente ao
exercicio 2025/2026, no periodo de 19/10/2026 a 17/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a
19 de outubro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 4335/2026-GS/SEMAD, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

PORTARIA N°. 4377/2026-GS/SEMAD, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n®. SEHARPE-20261532138,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor GEORGE MATHEUS DIONISIO DE
OLIVEIRA, matricula n°. 73.230-9, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor
de Levantamento Fisico-Territorial, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Habitacdo,
Regularizacdo Fundidria e Projetos Estruturantes - SEHARPE, referente ao exercicio
2025/2026, no periodo de 23/11/2026 A 07/12/2026 E 24/05/2027 A 07/06/2027.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 23
de novembro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 4363/2026-GS/SEMAD, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. PGM-20261486373,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora MILENE AMANDA SOUSA DA SILVA,
matricula n°. 73.233-8, ocupante do cargo em comissdo de assessor de Planejamento,
simbolo APL, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM, referente ao exercicio 2025/2026,
no periodo de26/10/2026 a 24/11/2026.Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos a partir de 26 de outubro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 4351/2026-GS/SEMAD, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMURB-20261474510,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor RAPHAEL LUCENA PIRES, matricula
n®. 73.714-4, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES,
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercicio
2025/2026, no periodo de 15/10/2026 a 13/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos 15
de outubro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 4340/2026-GS/SEMAD, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEPAE-20261463365,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias requlamentares a servidora CAMILA DUARTE XAVIER, matricula n°.
73.294-6, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Avaliagdo Patrimonial,
simbolo CS, da Secretaria Municipal de Concessdes, Parcerias, Empreendedorismo
e Inovagdes - SEPAE, referente ao exercicio 2025/2026, no periodo de 03/11/2026 a
17/11/2026 e de 04/01/2027 a 18/01/2027.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir de 03
de novembro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMAD-20261488660,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora KARINE ANDREA DE ALBUQUERQUE
BARBOSA, matricula n®. 67.847-3, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor
de Apoio Administrativo, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD,
referente ao exercicio 2022/2023, no periodo de 03/11/2026 a 02/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 03
de novembro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 031/2026 — SEMAD

PROCESSO ADMINISTRATIVO: SEMAD-20261107844.

ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n® 007/2026 — SEMAD.

LOCATARIO: Municipio do Natal, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracio —
SEMAD, CNPJ n® 08.241.747/0004-96.

LOCADORA: B. D. Energia Ltda, CNPJ n® 40.765.455/0001-12.

OBJETO: Locagdo do imével situado na Rua Santo Antdnio, n® 665, Cidade Alta, Natal/
RN, destinado ao funcionamento da sede administrativa da SEMAD e de outras unidades
municipais autorizadas, com aproximadamente 3.400 m?, conforme TR, distribuidos em
térreo e sete pavimentos superiores, incluindo estacionamento, estruturas complementares
e as obrigagdes de conservagdo, manuten¢do, adequacdo e intervengdes previstas no TR e
no contrato, incorporadas ao prego locaticio, sem remuneragdo auténoma.

VALOR MENSAL: R$ 71.407,86 (setenta e um mil, quatrocentos e sete reais e oitenta e seis centavos).
VALOR GLOBAL:R$ 856.894,32 (oitocentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e noventa
e quatro reais e trinta e dois centavos), correspondente a vigéncia inicial de 12 meses.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 01/11/2026 a 31/10/2027, observada a eficacia do
instrumento contratual, nos termos do art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 04.122.001.2-567 — Manutencio e
Funcionamento da SEMAD; elemento 3.3.90.39; subelemento 10 — Locagdo de Iméveis;
fonte 15000000; Anexo 01.

FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 72 e 74,V e § 5° da Lei n° 14.133/2021, Lei n° 8.245/1991,
no que couber, e normas municipais aplicaveis.

DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

SIGNATARIOS: Brenno Oliveira Queiroga de Morais, pelo Municipio do Natal/SEMAD; Jodo
Bosco Gabriel Ferreira, pela B. D. Energia Ltda.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS-Secretario Municipal de Administragdo

AVISO DE LICITACAO
A Secretaria Municipal de Administragdo (SEMAD) da Prefeitura Municipal do Natal/RN, por
seu Agente de Contratagdo abaixo identificado, torna publico que serd realizada a abertura
das propostas e a sessdo de disputa da LICITAGAO a sequir especificada na data e horario
abaixo indicado. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis no site www.portaldecomprasnatal.
com.br, no Portal Nacional de Contratages Publicas (pncp.gov.br) e no Portal da
Transparéncia da Prefeitura do Natal (https://centraldecompras.natal.rn.gov.br).

PROCESSO MODALIDADE OBJETO DATA
Contratacdo de empresa especializadal
para execugdo de obras de reformal
da estrutura fisica do Memorial Natal,
incluindo servicos de tratamento de| 11/NOVEMBRO
infiltragdes, vedacdo de esquadrias, /2026
pintura externa, melhorias funcionais
e demais intervencbes necessarias a
requalificagdo do equipamento publico.

HORA

CONCORRENCIA
ELETRONICA
22.020/2026

09h00min
(Horario de
Brasilia)

SEMPLA-
20260354531

Natal, 22 de outubro de 2026.
Tércio Cabral Pinheiro — Pregoeiro/Agente de Contratagdo. SEINFRA/SEMAD
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NATAL, QUINTA-FEIRA, 22 DE OUTUBRO DE 2026

AVISO DE LICITAGAO

A Secretaria Municipal de Administragdo (SEMAD) da Prefeitura Municipal do Natal/RN, por
seu Agente de Contratacdo abaixo identificado, torna piblico que serd realizada a abertura
das propostas e a sessio de disputa da LICITACAO a seguir especificada na data e horario
abaixo indicado. O Edital e seus Anexos estéo disponiveis no Portal de Compras Natal (www.
portaldecomprasnatal.com.br), no Portal Nacional de Contratagées Ptblicas (pncp.gov.br) e
no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Natal (compras.natal.rn.gov.br) Esclarecimentos
adicionais poderdo ser obtidos pelo e-mail: (pregao.semad@natal.rn.gov.br).

PROCESSO | MODALIDADE OBIETO DATA
Registro de precos para a contratagdo de
empresa  especializada em  transformacao
digital e gestdo integrada de solugdes de
Tecnologia da Informagdo, mensurados em
Unidades de Servico Técnico (USTs), destinados
a apoiar e impulsionar a transformacdo digital,
a modernizagdo de processos e 0 aumento da
eficiéncia operacional da Prefeitura Municipal
de Natal e de suas Secretarias.

Natal/RN, 22 de outubro de 2026.
Luciano Silva do Nascimento — Agente de Contratagdo da SEMAD/PMN.

HORA

PREGAO
ELETRONICO
24.038/2026

20251181595
- SEMAD

10h00min
(Horéario de
Brasflia)

11/NOVEMBRO
/2026

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - 12 CAMARA
Presidente: Abrah&o Lincoln Bezerra Dantas

Paulo Roberto de Morais Membro: Daniele Rufino Vieira

Secretaria geral: Shirley Alves da Silva

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar torna piblico que julgou o
sequinte processo que foi homologado pela secretaria da SEMAD.

Processo de n° PAE20230246177 PAD de n° 04/2024
Interessado(a): OMARA JACOME TORRES MEDEIROS DE MEDEIROS Decis&o: ARQUIVAMENTO
Abrahdo Lincoln Bezerra Dantas-Presidente

COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULAGAO DE CARGOS — CAC — 2° CAMARA
EDITAL N° 15/2026, em 22 de outubro de 2026.
A Comissdo Permanente de Acumulacio de Cargos — CAC — 2* CAMARA, constituida pela
Portaria n°. 198, de 24 de janeiro de 2014, da Secretaria Municipal de Administracdo —
SEMAD mediante a homologacdo de seus atos pelo Secretdrio da SEMAD, DECIDE:

ARQUIVAR o processo da servidora abaixo mencionada:

N° Processo Interessado (a) Matricula | N° Decisdo
SEMAD-20261374940 |ALAN SOUZA RIBEIRO DA SILVA 73.771-5 | 185/2026
SEMAD-20261221680 [JACKSON BATISTA DE ARAUJO SOUZA 73.849-5 | 184/2026
SEMAD-20260857908 |THAYNA FERNANDES NOGUEIRA SANTOS 73.721-5 | 180/2026
SEMAD-20260858190 |KARLA FABIOLA FERNANDES ALMEIDA 73.758-9 | 181/2026
SEMAD-20260857460 |HUGO ALEXANDRE COSTA LOPES FILHO 73.722-6 | 183 /2026
SEMAD-20260857835 |TALITA RODRIGUES SILVA 73.728-0 | 184 /2026
SEMAD-20260858270 |BIANCA DENIZE DE ASSIS 73.760-5 | 185 /2026
SEMAD-20260858807 [LILIAN ISABELLA SIQUEIRA DE LIRA OLIVEIRA | 73.841-2 | 186 /2026
SEMAD-20261221337 |ANTONIO PEREIRA ROCHA 73.884-5 | 173/2026
SEMAD-20261221515 [MAGNUS REGIUS FERREIRA DE ANDRADE 73.855-6 | 174/2026
SEMAD-20261221485 [ANTONIA NASCIMENTO DOS SANTOS BEZERRA| 73.855-7 | 175/2026
SEMAD-20261221760 |THAYNA BRITO DE LIMA 73.850-3 | 176/2026
SEMAD-20261221809 |JEFFERSON HASILLE GOMES DOS SANTOS 73.869-2 | 177/2026
SEMAD-20261221817 |MADSON NICOLAS COSTA FILGUEIRA 73.866-4 | 178/2026
SEMAD-20261434160 |SANDRA MARIA DE MOURA AZEVEDO CRUZ 73.776-8 | 180/2026
SEMAD-20261434101 |PALOMA SOARES RIBEIRO 73.778-2 | 182/2026
SEMAD-20261434152 |RITA DE CASSIA CARDOSO DE MOURA 73.777-0 | 183/2026
SEMAD-20260818732 [J0ISA CRUZ DE MEDEIROS 73.750-6 | 100/2026
SEMAD-20260822446 |JEMIMA KESIA DA SILVA 73.753-3 | 97/2026
SEMAD-20260822250 |GILIANE ANDRE DOS ANJOS FREITAS 73.753-1 98/2026
SEMAD-20260818953 [MAGNUS DA SILVA OLIVEIRA 73.751-6 | 101/2026
SEMAD-20260822098 [SANDRA SUSANY DE MOURA BRAGA 73.753-2 | 102/2026
SEMAD-20260823582 |NADNAJARA LIMA OLIVEIRA GUARINES DOS ANJOS|  73.736-5 | 104/2026
SEMAD-20260823230 |PAULA VIDAL DE NEGREIROS OLIVEIRA DE SOUZA| 73.745-5 | 105/2026
SEMAD-20260822292 |SARAH IZABEL CHACON SOARES MACHADO 73.752-8 | 087 /2026
SEMAD-20260822322 |LILIAN RAQUEL DA SILVA 73.751-3 | 088 /2026
SEMAD-20260822225 |RODRIGO RUFINO XAVIER 73.748-5 | 089 /2026
SEMAD-20260833472 |VALBER RODRIGO RIBEIRO DE MEDEIROS 73.723-1 | 114/2026
SEMAD-20260840126 |CLAUDIA LAVINIA MEDEIROS DE ARAUJO 73.751-1 | 116/2026
SEMAD-20260839926 |JANAIDE FREITAS MARQUES DOS SANTOS 73.752-6 | 115/2026
SEMAD-20260840010 [MIKAELY OLIVEIRA DE SOUZA 73.757-3 | 117/2026
SEMAD-20260840096 [MAGNUS DA SILVA OLIVEIRA 73.751-6. | 118/2026
SEMAD-20260831046 [DAYANY KARLA SILVA DA ROCHA 73.760-2 | 108/2026
SEMAD-20260834053 |IANCARLO ALMEIDA DA SILVA 73.756-6 | 109/2026
SEMAD-20260839659 |LIVIA GISELE FEITOSA PEREIRA 73.756-4 | 110/2026
SEMAD-20260839691 |KAROLAINE OLIVEIRA DA SILVA 73.758-2 | 111/2026
SEMAD-20260822373 |JESSICA SHAYENNE DA SILVA MELO VALENTIM | 73.751-7 | 091 /2026
SEMAD-20260856332 |CLEIDILENY INGRID OLIVEIRA DA SILVA 73.841-9 | 119/2026
SEMAD-20260856260 |HUMBERTO MENDES CORREIA 73.870-7 | 117/2026
SEMAD-20260856235 |MARIA CLARA COSTA DE SOUZA 73.839-5 | 115/2026
SEMAD-20260856251 |MATHEUS FELIPE DE SOUZA SALVINO 73.870-8 | 116/2026
SEMAD-20260856430 [WYSLLA CLARA XAVIER DE ANDRADE 73.846-5 | 120/2026

Natal, 22 de outubro de 2026.
Juliana Cristina de Aradjo Gomes-Presidente da Comissdo Permanente de Acumulagdo de Cargos

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
14:00hs.

(Decreto 13.813 de 10 de agosto de 2026)

até as

COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULAGAO DE CARGOS — CAC — 22 CAMARA

EDITAL N° 16/2026, em 22 de outubro de 2026.

A Comissio Permanente de Acumulagiio de Cargos — CAC — 2% CAMARA, constituida pela
Portaria n°. 198, de 24 de janeiro de 2014, da Secretaria Municipal de Administragdo —
SEMAD, mediante a homologagdo de seus atos pelo Secretario da SEMAD, DECIDE:
DECLARAR LICITA a situagzio funcional da servidora abaixo relacionada quanto a acumulacio
de cargos. Apds, arquive-se:

N°. Decisdo
79/2026

Matricula
73.647-3

N°. Processo Interessado (a)
SEMAD-20250122637 |PAULA DAIANA SILVA DE SANTANA
Natal, 22 de outubro de 2026.

Juliana Cristina de Araljo Gomes-Presidente da Comissdo Permanente de Acumulagdo de Cargos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO N° 040/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 20261285491

PELA  CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQZ\O — SME/PMN, CNPJ
08.241.747/0005-77.

PELA CONTRATADA: ASSOCIAQZ\O BRASILEIRA DE NEUROLOGIA E PSIQUIATRIA INFANTIL E
PROFISSOES AFINS — ABENEPI NACIONAL, CNPJ 00.336.318/0001-48.

ENDERECO: Av. Brigadeiro Luis Antdnio, 20250, Sala 47, Bela Vista, Séo Paulo/SP, CEP 59062-280.
OBJETO: A presente Ordem de Servico tem como objeto a realizacdo de 50 (cinquenta)
inscrigdes para o evento VIl CONGRESSO INTERNACIONAL & XXVIII BRASILEIRA DA ABENEPI
a ser realizado no periodo de 28 a 31 de outubro de 2026, conforme condigdes e
especificacbes constantes no Processo Administrativo Eletronico n® 20261285491.
VIGENCIA: A presente Ordem de Servico terd vigéncia a partir de sua assinatura e
permanecera vigente até o cumprimento integral das obrigagbes dela decorrentes,
observado o periodo de realizagdo do evento, de 28 a 31 de outubro de 2026, sem prejuizo
das obrigagGes que, por sua natureza, subsistam apds o encerramento do evento.

VALOR TOTAL: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

ATIVIDADE: 2-168 — FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
FONTE: 15000000

SUB-FONTE DO RECURSO: 1001

ELEMENTO DE DFSPESA: 33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA.
Natal/RN, 15 de outubro de 2025.

LUCAS BENTO DA SILVA — Pela Contratante

RODRIGO CABRAL DE OLIVEIRA — Diretor do Departamento de Administracdo Geral — DAG/SME

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DF LICITAGAO N° 041/2026

E inexigivel a licitacdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “f” da Lei Federal n® 14.133/2021 com suas
alteragdes posteriores e, em conformidade, com o parecer juridico nos autos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 20261285491

CREDOR: ASSOCIAGAO BRASILFIRA DE NEUROLOGIA E PSIQUIATRIA INFANTIL E PROFISSOES
AFINS — ABENEPI NACIONAL, CNPJ 00.336.318/0001-48.

ENDERECO: Av. Brigadeiro Luis Anténio, 20250, Sala 47, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP
59062-280.

OBIETO: A presente Ordem de Servico tem como objeto a realizacdo de 50 (cinquenta)
inscrigdes para o evento VIl CONGRESSO INTERNACIONAL & XXVIII BRASILEIRA DA ABENEPI
a ser realizado no periodo de 28 a 31 de outubro de 2026, conforme condicdes e
especificacdes constantes no Processo Administrativo Eletronico n® 20261285491.
VALOR TOTAL: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA:

ATIVIDADE: 2-168 — FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
FONTE: 15000000

SUB-FONTE DO RECURSO: 1001

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 — OUTOS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA.
Natal/RN, 19 de outubro de 2025.

RODRIGO CABRAL DE OLIVEIRA — Diretor do Departamento de Administracéo Geral — DAG/
SME.

RATIFICO a mencionada declaragdo de dispensa de licitagéo ficando, pois, autorizada a
contratagdo.

Natal/RN, 19 de outubro de 2025.

LUCAS BENTO DA SILVA

Secretario Adjunto de Administragdo Geral — SAAG/SME.
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COLETA DE PRECOS EMERGENCIAL

A Secretaria Municipal de Educagdo de Natal torna publica a realizagdo de Coleta de Preco
Emergencial para eventual contratacdo de empresa especializada em engenharia para
execugdo dos servicos de manutencdo e recuperagdo da quadra poliesportiva da Escola
Municipal Professor Zuza, situada na Avenida Coronel Estevam, s/n, Dix-Sept Rosado,
Natal/RN, abrangendo recuperagdo estrutural, tratamento das manifestacées patoldgicas,
recomposicao dos elementos danificados, adequagdes de acessibilidade e restabelecimento
das condicGes de seguranca e uso, conforme normas técnicas. A coleta de prego terd prazo
maximo de 01 (um) dia 0til. As especificacées do objeto poderdo ser consultadas pelo
e-mail: dag.sme@edu.natal.m.gov.br ou pelo Google Drive neste link: https://drive.google.
com/drive/folders/1PaEYLZn3Mm5SBjVN1GBF11UpOpKwTrlU?usp=sharing

Natal, 22 de outubro de 2026.

RODRIGO CABRAL DE OLIVEIRA-Diretor do Departamento de Administracdo Geral (DAG/SME)

SECRETARA MUNICIPAL DE SAUDE |

PORTARIA N° 138/2026-GS/SMS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026

Regulamenta o pagamento dos incentivos da Atencdo Priméria & Sadde previstos na Lei
Municipal n°® 8.211, de 24 de setembro de 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO NATAL, no uso de suas atribuicbes e com
fundamento nos arts. 2°, paragrafo Unico, 5° e 10 da Lei Municipal n°® 8.211, de 24 de
setembro de 2026, observadas a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro
de 2017, e suas alteragdes,

RESOLVE:

CAPITULO |

DO OBJETO E DO CUSTEIO

Art. 1° Esta Portaria disciplina o pagamento dos incentivos dos Componentes de Qualidade
e de Vinculo e Acompanhamento Territorial e do Incentivo Adicional Anual de Qualidade aos
profissionais da Atencdo Priméria a Satde - APS abrangidos pela Lei Municipal n° 8.211,
de 24 de setembro de 2026.

Art. 2° O pagamento exige, cumulativamente:

| - equipe regular no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde -
SCNES, com a composicdo profissional minima exigida, oficialmente avaliada e classificada,
identificada por Identificador Nacional de Equipe - INE ou cédigo do estabelecimento - CNES
no demonstrativo federal como vélida para cofinanciamento e geradora do repasse na
competéncia ou no ciclo anual correspondente;

Il - efetivo crédito federal do componente aplicavel no Fundo Municipal de Sadde - FMS,
ainda que agregado;

III - elegibilidade individual, enquadramento no Anexo | e atesto da Secretaria Municipal de
Satde - SMS; e

IV - dotagdo orcamentaria e disponibilidade de recursos federais legalmente utilizéveis na
finalidade do incentivo, deduzidos os valores comprometidos.

§ 1° Poderdo integrar a disponibilidade os saldos de competéncias ou exercicios anteriores
e os rendimentos financeiros, quando admitidos pela legislagdo, com identificagio da
origem, fonte, programa de trabalho, componente e competéncia, preservados os objetos
originarios e o planejamento de satde.

§ 2° 0 pagamento poderd superar o repasse isolado da competéncia ou equipe somente
quando a diferenca estiver coberta por saldo federal de finalidade compativel, regularmente
disponivel e demonstrado no processo. O saldo ndo substitui a exigéncia de avaliagdo,
classificagdo e financiamento da equipe no periodo de referéncia.

§ 3° Na auséncia de repasse ou de disponibilidade legal, o pagamento ficard suspenso,
vedada a complementagdo pelo Tesouro Municipal e sem retroatividade automatica
decorrente de alteragdo normativa posterior.

CAPITULO I

DA ELEGIBILIDADE E DOS VALORES

Art. 3° Serdo elegiveis os servidores abrangidos pela Lei Municipal n° 8.211/2026 em
efetivo exercicio nas equipes de Salde da Familia - eSF, de Atengdo Priméria - eAP, de
Saude Bucal - €SB, Multiprofissionais - eMulti, de Satde da Familia Ribeirinha - eSFR, de
Consultdrio na Rua - eCR e de Atencéo Priméria Prisional - éAPP, observado o art. 14.

§ 1° Exigem-se vinculo e jornada corretos no SCNES, frequéncia regular, cumprimento
da carga hordria, produgdo compativel com as atribuicdes e registros tempestivos nos
sistemas oficiais, admitidas as férias na forma do art. 7°.

§ 2° A lotagdo nas estruturas de gestdo, coordenagdo ou apoio, sem integragdo direta a
equipe elegivel, ndo gera direito ao incentivo.

§ 3° 0 componente de Vinculo e Acompanhamento Territorial aplica-se as eSF e eAP. A
execucdo para eSFR dependerd de disciplina especifica compativel com os parametros
federais e de enquadramento financeiro expresso.

§ 4° Para eCR e eAPP, somente se admite valor expresso na Tabela 1 para categoria e
jornada coincidentes. Enquadramento ausente dependera de ato da autoridade competente,
respeitada a reserva legal.

Art. 4° A classificagdo municipal das eSF e eAP combinard os resultados oficiais dos
componentes de Qualidade e de Vinculo e Acompanhamento Territorial:

| - Otimo em ambos: pagamento pela coluna Otimo;

II - Bom em ambos, ou Bom em um e Otimo no outro: pagamento pela coluna Bom; e

Il - resultado inferior a Bom ou auséncia de avaliagdo, classificacdo ou financiamento em
qualquer componente: sem pagamento.

§ 1° Para eSB, eMulti, eCR e eAPP, considera-se a classificagdo oficial de Qualidade, restrita
a Bom e Otimo, ressalvado o enquadramento transitério do art. 9°.

§ 2° As regras alcancam todas as categorias elegiveis. O valor de referéncia utilizado
pela Unido para transferir recursos durante regime transitério ndo substitui o resultado
efetivamente obtido pela equipe.

Art. 5° Aplicam-se os valores nominais do Anexo |, sequndo a categoria, a equipe, a jornada
e a classificagdo, observada a proporcionalidade exigida pelo art. 2° da Lei Municipal n°
8.211/2026.

§ 1° A alteragdo do financiamento federal ndo reajusta automaticamente os valores
individuais. Sua revisdo exige ato competente, estudo técnico e financeiro e observancia
da legislagdo.

§ 2° Ficam vedados a extensdo automatica a enquadramento ndo previsto, a redistribuicdo
automatica de valores decorrentes de vacancia, afastamento ou inelegibilidade e o
pagamento duplicado pelo mesmo fato gerador, recurso e competéncia.

§ 3° A soma dos pagamentos da eMulti observard o limite nominal da respectiva modalidade
no Anexo |, com critérios impessoais de distribuicéo.

Art. 6° Aplicam-se as exclusdes do art. 7° da Lei Municipal n° 8.211/2026, especialmente
por licenca para tratamento da propria satde superior a 15 (quinze) dias no més, licenga-
prémio, afastamento impeditivo do exercicio, falta injustificada, cessdo para outro érgdo,
descumprimento dos registros ou participagdo em programa federal de provimento médico
alcangado pela Lei.

§ 1° Impedem o pagamento a irregularidade ndo saneada de vinculo, jornada ou cadastro,
a auséncia de producdo exigivel e a perda das condicGes de financiamento da equipe, sem
ampliar as exclusdes legais.

§ 2° A produgdo serd registrada no prontudrio e nos sistemas adotados pela SMS, com
transmissdo e validagdo dos dados. Na indisponibilidade comprovada, serdo utilizados
instrumentos oficiais de contingéncia, posteriormente inseridos ou consolidados no sistema.
CAPTULO Il

DAS FERIAS E DO INCENTIVO ANUAL

Art. 7° O incentivo nas férias exige histérico minimo de 12 (doze) competéncias de
efetivo exercicio em equipes elegiveis, com produgdo atestada e atendimento aos critérios
individuais nas 12 (doze) Ultimas competéncias trabalhadas, ainda que ndo consecutivas,
além de classificacio Bom ou Otimo no dltimo ciclo valido anterior ao inicio das férias.

§ 1° Aplicam-se o valor da categoria e jornada e a classificagdo do ciclo anterior as férias,
observado o art. 9°. Permanecem exigidos o financiamento da equipe no periodo e os
demais requisitos do art. 2°.

§ 2° 0 pagamento excepcional ficard limitado a uma competéncia por periodo aquisitivo,
selecionada pela maior soma de dias de férias e, no empate, pela primeira em ordem
cronolégica. O fracionamento ndo gera outra parcela excepcional, sem impedir pagamento
ordindrio por efetivo exercicio e produgdo em outra competéncia.

§ 3° A SMS verificara a concessdo, o periodo aquisitivo, os dias de gozo, o histérico
funcional e produtivo e a inexisténcia de pagamento excepcional anterior. A inelegibilidade
da competéncia selecionada ndo permite deslocar a excegdo para outro més.

§ 4° £ vedado exigir trabalho durante as férias ou registrar produgio em nome do titular.
0 substituto utilizara identificagdo e credenciais préprias; sua presenca ndo condiciona o
pagamento do titular e sua produgdo ndo substitui o historico deste.

§ 5° As férias serdo planejadas e escalonadas para preservar a assisténcia, respeitados os
direitos funcionais e as condigdes legais de fracionamento. A exce¢do ndo alcanga licenca-
prémio ou outro afastamento impeditivo.

Art. 8° O Incentivo Adicional Anual de Qualidade serd apurado apés a divulgagdo do
resultado federal do ciclo, pela classificagdo oficial de Qualidade, sem a combinagéo mensal
prevista no art. 4°.

§ 1° Exigem-se a identificacdo da equipe como geradora do adicional, o crédito do recurso
e 0s requisitos individuais, financeiros e de controle desta Portaria. O valor correspondera
ao enquadramento no Anexo | para o resultado anual.

§ 2° A competéncia de férias reconhecida no art. 7° integrara o histdrico de elegibilidade.
0 adicional ndo constitui décimo terceiro salario nem assegura repeticio em exercicio
posterior.

CAPITULO IV

DA ADEQUACAO DA SAUDE BUCAL

Art. 9° Nas 6 (seis) primeiras competéncias consecutivas de execucdo financeira desta
Portaria, os profissionais elegiveis de eSB oficialmente classificadas como Bom ou Otimo
receberio pela coluna Otimo da Tabela 2.

§ 1° 0 enquadramento exige os requisitos do art. 2° e os registros das atividades possiveis,
ndo altera a classificagdo federal nem se aplica ao incentivo anual. O prazo sera certificado
NO processo e ndo sera suspenso, reiniciado ou prorrogado.

§ 2° A SMS executard plano de adequacdo cadastral, assistencial e estrutural, com
inventario dos equipamentos, medidas, responséveis, prazos e acompanhamento mensal,
apresentando relatorio conclusivo até o encerramento da sexta competéncia. Apds esse
periodo, aplica-se a classificagdo ordindria.

Art. 10. A indisponibilidade de cadeira odontoldgica, equipamento, insumo ou ambiente
indispensavel serd comunicada, por e-mail oficial, a chefia imediata e a coordenagéo de
saude bucal, até o primeiro dia Util sequinte, com identificagdo da equipe, periodo, impacto,
evidéncias e chamado técnico cabivel.

§ 12 A SMS terd até 6 (seis) dias Uteis para reparar, substituir, repor, realocar a equipe ou
adotar contingéncia que restabeleca a assisténcia. A falha ndo imputdvel ao profissional
ndo fundamenta, isoladamente, glosa ou redugdo, mantidas as atividades e os registros
possiveis.

§ 2° Persistindo a falha a partir do sétimo dia Util, sera emitido relatério técnico,
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desconsiderando-se somente os critérios municipais de produgdo comprovadamente
inviabilizados no periodo afetado, sem presumir produggo.

§ 3° A protecio depende de classificacio oficial Bom ou Otimo, financiamento, crédito
federal, disponibilidade legal e comprovagdo da auséncia de responsabilidade do
profissional, da comunicagdo tempestiva e da colaboragdo com as contingéncias. Aplicam-
se os valores do art. 9° durante a transicdo e a classificagdo ordinria apés seu término.
§ 4° A protegdo ndo alcanga o incentivo anual, cessa com a normalizagéo das condicdes e ndo
afasta as exclusdes por conduta imputavel ao profissional, comunicagdo injustificadamente
tardia ou recusa das atividades possiveis, mediante decisdo motivada e direito de defesa.
CAPITULO V

DA APURACAO E DO CONTROLE

Art. 11. As unidades validardo frequéncia, jornada, producdo, férias e afastamentos até o
quinto dia Util apds a competéncia; a area técnica da APS consolidara a elegibilidade e os
resultados oficiais; o FMS certificara crédito, fonte e disponibilidade; e a autoridade da SMS
atestara a relagdo e a encaminhara a Secretaria Municipal de Administracéo - SEMAD para
pagamento em rubrica especifica.

§ 1° O processo contera demonstrativos federais e financeiros, extratos, classificagdes
por componente, relagdo nominal com matricula, cargo, jornada, INE e CNES, ocorréncias
funcionais, memoria de calculo e atesto, com rastreabilidade por competéncia e fonte.

§ 2° A SMS podera conceder até 5 (cinco) dias Uteis para saneamento de inconsisténcias.
0Os documentos serdo conservados pelo prazo legal, nunca inferior a 5 (cinco) anos, com
protecdo dos dados de satde dos servidores.

Art. 12. O interessado poderd requerer revisdo em até 5 (cinco) dias Uteis da ciéncia da
apuracdo, indicando o erro, e a area técnica decidird motivadamente em até 10 (dez) dias
(teis, sem prejuizo dos demais meios legais de impugnagdo.

§ 1° Reconhecido o erro, a execugdo da corregdo ocorrera na primeira folha tecnicamente
possivel, observados os requisitos legais e financeiros da competéncia origindria. A falta
de disponibilidade financeira sera registrada separadamente do reconhecimento do erro.
§ 2° Pagamentos indevidos sujeitam-se a glosa, compensagdo ou restituicdo legalmente
admitidas, precedidas de notificacdo e defesa. A cautela sobre parcela ainda ndo
processada serd motivada e individualizada.

Art. 13. Os incentivos possuem natureza variavel, condicionada e néo incorporavel, com os
efeitos previstos no art. 8° da Lei Municipal n® 8.211/2026, observadas as incidéncias e
retencdes legalmente exigiveis.

CAPITULO VI

DA IMPLANTAGAO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. A fase inicial de reorganizacdo da forca de trabalho e recomposicéo das equipes
terd 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados da vigéncia desta Portaria, com datas
certificadas no processo, excluido o dia inicial e incluido o final.

§ 1° Nessa fase, serdo elegiveis os ocupantes de cargo efetivo municipal e os efetivos
regularmente cedidos, disponibilizados ou municipalizados para a SMS, quando a cessao
e os regimes juridicos admitirem o pagamento. Temporarios diretamente contratados pelo
Municipio ndo serdo incluidos nessa fase; terceirizados e prestadores sem vinculo de
servidor pUblico permanecem excluidos.

§ 2° A SMS e a SEMAD levantardo os vinculos, promoverdo movimentagGes com critérios
objetivos e continuidade assistencial e dimensionardo o déficit residual. O relatério sera
apresentado ao menos 15 (quinze) dias antes do término, para reavaliagdo do regime
dos temporarios com manifestagdo do FMS e parecer da Procuradoria-Geral do Municipio.
§ 3° A disciplina subsequente observard a Lei Municipal n° 8.211/2026 e a legislagdo de
contratagdo tempordria. O prazo ndo gera inclusdo automatica; encerrada a fase, cessa a
restricdo fundada apenas na implantagéo, vedada sua manutengéo incompativel com a Lei.
Alteragdo que exija previsdo legal sera submetida a iniciativa competente.

Art. 15. A SMS podera expedir orientacGes, formulérios e manuais de execugéo e decidir
omissdes operacionais, mediante instrucdo técnica e juridica cabivel, sem inovar em
beneficidrios, valores ou hipéteses de pagamento reservados a lei.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Os efeitos financeiros
dependerdo da apuragdo regular dos requisitos desta Portaria, observada a vigéncia da
Lei Municipal n® 8.211/2026.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |

VALORES NOMINAIS DOS INCENTIVOS

0 pagamento observa os arts. 2° a 5° desta Portaria. Os valores ndo acompanham
automaticamente o repasse federal. A SMS demonstrara a compatibilidade da tabela com a
proporcionalidade legal por jornada, com o financiamento e com a composicao das equipes.
Tabela 1 Equipes de Satde da Familia e de Atengdo Primaria

Equipe e jornada Categoria Otimo Bom
eSF - 40 horas Médico R$ 4.500,00 R$ 2.250,00
€SF - 40 horas Enfermeiro R$ 2.569,37 R$ 1.284,69
eSF - 40 horas | TcTico ou audiar de enfermagem | gy g4 3 RS 465,32

ou ACS - por profissional
€AP - 30 horas Médico R$ 2.250,00 R$ 1.125,00
AP - 30 horas Enfermeiro R$ 1.284,68 R$ 642,34
AP - 30 horas Técnico ou auxiliar de .emfermagem R$ 465,32 R$ 232,66
ou ACS - por profissional
eAP - 20 horas Médico R$ 1.687,50 R$ 843,75
eAP - 20 horas Enfermeiro R$ 963,51 R$ 481,76
eAP - 20horas | |eCTico ou audiar de enfermagem | g 356 g R$ 174,50
ou ACS - por profissional

As colunas refletem a combinagdo mensal do art. 4°. Na eSF, o ACS integra a composicao minima;
na eAP, exige-se sua vinculagdo formal e regular a equipe. Para eCR e eAPP, aplica-se o art. 3°, § 4°.
Tabela 2 Equipes de Satde Bucal

Modalidade e jornada Categoria Otimo Bom
€SB Modalidade | - 40 horas Nivel superior R$ 2.408,40 R$ 1.204,20
€SB Modalidade | - 40 horas | Nivel técnico ou auxiliar R$ 1.605,60 R$ 802,80
€SB Modalidade | - 30 horas Nivel superior R$ 1.102,05 R$ 551,03
€SB Modalidade | - 30 horas | Nivel técnico ou auxiliar R$ 734,70 R$ 367,35
€SB Modalidade | - 20 horas Nivel superior R$ 734,70 R$ 367,35
€SB Modalidade | - 20 horas Nivel técnico ou auxiliar R$ 489,80 R$ 244,90
€SB Modalidade Il - 40 horas Nivel superior R$ 1.960,20 R$ 980,10
5B Modalidade Il - 40 horas | "0 1CTIc0 0 audlar =} g oe3 49 RS 326,70

por profissional
€SB Modalidade Il - 30 horas Nivel superior R$ 1.470,15 R$ 735,08
€SB Modalidade Il - 30 horas | Vel técnico ou awiar= | = pg g0 o R$ 245,03
por profissional
€SB Modalidade Il - 20 horas Nivel superior R$ 980,10 R$ 490,05
€SB Modalidade - 20 horas | Vel técnico ou audiar - | = gg 356 7 R$ 163,35
por profissional

Valores individuais por profissional integrante da composicdo oficial. Ndo h4 extensdo
automatica a vinculo supernumerdrio, duplicado ou estranho & equipe. A transicdo observa
o art. 9° e a indisponibilidade estrutural, o art. 10.

Tabela 3 Equipes Multiprofissionais

Categoria e jornada Otimo Bom
Médico - 40 horas R$ 4.500,00 R$ 2.250,00
Médico - 30 horas R$ 3.375,00 R$ 1.687,50
Médico - 20 horas R$ 2.250,00 R$ 1.125,00
Médico - 10 horas R$ 1.125,00 R$ 562,50
Profissional de nivel superior - 40 horas R$ 1.100,00 R$ 550,00
Profissional de nivel superior - 30 horas R$ 825,00 R$ 412,50
Profissional de nivel superior - 20 horas R$ 550,00 R$ 275,00
Limites nominais por modalidade de eMulti
Modalidade Otimo Bom
eMulti Ampliada R$ 9.000,00 R$ 4.500,00
eMulti Complementar R$ 6.000,00 R$ 3.000,00
eMulti Estratégica R$ 3.000,00 R$ 1.500,00

0 total por equipe ndo podera superar o limite da modalidade e classificagdo, observado o
art. 5° § 3°. Enquadramentos sem previsdo ou sem suporte no cadastro e financiamento
federal ndo autorizam pagamento.

Para o adicional anual, a coluna aplicavel serd a classificagdo oficial de Qualidade do
ciclo, conforme o art. 8° Ndo se aplica a combinagdo mensal das eSF e eAP nem o
enquadramento transitorio das eSB.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 190/2022

Processo: SMS-20260260570

Fundamento Legal: O presente instrumento contratual, é pactuado com base no art. 37 XX
da Constituicdo Federal de 1988, c/c o art. 40, Xl e art. 55, lll da Lei 8.666/93 e o art. 2° e
3° da Lei 10.192/2001, em conformidade com o parecer juridico n° 1.662/2026, acostado
aos autos do Processo n® SMS-20250511501.

Contratante: Secretaria Municipal de Satde

Contratado: SIM GESTAO AMBIENTAL SERVICOS LTDA, CNPJ 07.575.881/0001-18
Objeto: Renovagdo da vigéncia do contrato 190/2022 por mais 12 (doze) meses, com
reajuste de 3,812500 % no valor, conforme indice do IPCA.

Dotagdo:

Unidade: 20.49

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414- GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

- Elemento de Despesa: 33.90.39- Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

- Sub-elemento: 99- Outros

- Fonte: 15000000

- Compl. da Fonte: 1002

- Codigo Reduzido: 10807

ATIVIDADE: 10.302.146.2-192- IMPLEMENTACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

- Elemento de Despesa: 33.90.39- Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

- Sub-elemento: 99- Outros

- Fonte: 15000000

- Compl. da Fonte: 1002

- Codigo Reduzido: 14746

ATIVIDADE: 10.302.146.2-315- MODERNIZACAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS DF
ATENGAO ESPECIALIZADA

- Elemento de Despesa: 33.90.39- Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

- Sub-elemento: 99- Outros

- Fonte: 15000000

- Compl. da Fonte: 1002

- Codigo Reduzido: 13878

Valor: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor anual de R$ 2.179.200,00 (dois
milhes, cento e setenta e nove mil e duzentos reais).

Vigéncia: O referido aditivo tera validade de 12 (doze) meses, a partir de 04 de outubro de
2026 com término em 03 de outubro de 2027.

Gestor: Mylene Radmila de Oliveira Souza , Matricula: 73.716-5

Contratante: Geraldo Souza Pinho Alves

Contratada: Eduardo Lavieri

Natal/RN, 02 de outubro de 2026.
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RETIFICACAO

Na publicagdo do extrato da ordem de compra mc n°® 257/2026, no Didrio Oficial do
Municipio, de 20 de outubro de 2026, pagina 5

ONDE SE LE:

PROCESSO: 20260657100

Sub-elemento: 16

LEIA-SE:

PROCESSO: 20261534300

Sub-elemento: 36

Assinatura:

Geraldo Souza Pinho Alves — Secretario Municipal de Satde de Natal
Natal/RN, 22 de outubro de 2026

**Republicado por incorregdo.

RETIFICACAO

Na publicacdo do extrato da ordem de compra mc n°® 258/2026, no Diario Oficial do
Municipio, de 20 de outubro de 2026, pagina 5

ONDE SE LE:

PROCESSO: 20260657100

Sub-elemento: 16

LEIA-SE:

PROCESSO: 20261534319

Sub-elemento: 36

Assinatura:

Geraldo Souza Pinho Alves — Secretario Municipal de Satde de Natal
Natal/RN, 22 de outubro de 2026

**Republicado por incorrecdo.

TERMO DE CONTRATO N° 106/2026

Processo: SMS-20261337564

Fundamento Legal: A Contratagdo do objeto deste instrumento é celebrada com fulcro
emobservanciaasdisposicées da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicével, resolvemcelebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico
n. 91.028/2026-SEMAD, ARP N° 186/2026 e TCE 480047. Processo de pagamento: SMS-
20261337564.

Contratante: Secretaria Municipal de Satde

Contratada: CIRURGICA BEZERRA DISTRIBUIDORALTDA, CNPJ 02.800.122/0001 - 98
Objeto: Aquisicdo de Produtos para Saude do Grupol

Dotagdo:

ATIVIDADE: 10.303.146.2-421 - FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICACOM
APOIO PROFILATICO E TERAPEUTICO NO AMBITO DO SUS - Elemento de Despesa: 33.90.30
- Material de Consumo - Sub-elemento: 36 — Material Hospitalar - Valor: R$ 91.500,00
- Fonte: 15000000 - Compl. da Fonte: 1002 - Codigo Reduzido: 10838 ATIVIDADE:
10.302.146.2-317 - IMPLEMENTAGAO DA REDE DE ATENCAOASAUDEMATERNO-INFANTIL
- Elemento de Despesa: 33.90.30 - Material de Consumo - Sub-elemento: 36 — Material
Hospitalar - Valor: R$ 183.000,00 - Fonte: 15000000 - Compl. da Fonte: 1002 - Cédigo
Reduzido: 13888 ATIVIDADE: 10.302.146.2-439 — FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DE
PRONTOATENDIMENTO — UPA

- Elemento de Despesa:33.90.30 - Material de Consumo - Sub-elemento: 36 - Material
Hospitalar - Valor: R$ 457.500,00 - Fonte: 16000000 - Codigo Reduzido: 11430
ATIVIDADE: 10.302.146.2-411 - FORTALECIMENTO DO SERVICO MOVEL DE URGENCIA-
SAMU NATAL - Elemento de Despesa: 33.90.30 - Material de Consumo - Sub-elemento:
36 - Material Hospitalar - Valor: R$ 45.750,00 - Fonte: 15000000 - Compl. da Fonte:
1002 - Cédigo Reduzido: 11418 ATIVIDADE: 10.302.146.2-192 - IMPLEMENTAGAO DO
HOSPITAL MUNICIPAL - Elemento de Despesa: 33.90.30 - Material de Consumo - Sub-
elemento: 36 — Material Hospitalar -Valor: R$ 91.500,00 - Fonte:15000000 - Compl. da
Fonte: 1002 - Codigo Reduzido: 14743 ATIVIDADE: 10.302.146.2-445 - IMPLEMENTACAO
DA REDE DE ATENGAOA PESSOACOM DEFICIENCIA - Elemento de Despesa: 33.90.30 -
Material de Consumo - Sub-elemento: 36 — Material Hospitalar - Valor: R$ 45.750,00 -
Fonte: 16000000 - Cédigo Reduzido: 11424

Valor: O valor total da contratagdo é de R$ 915.000,00 (novecentos e quinze mil reais).
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do contrato, prorrogdvel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
Gestora: lonara Luana dos Santos Eloi, 73.542-1.

Contratante: Geraldo Souza Pinho Alves

Contratado(a): José Berezza de Araljo

Natal, 22 de outubro de 2026.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

PORTARIA DE N° 34/2026— GS/SEMURB

0 Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, no uso de suas atribuicées legais:
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo listados para atuagdo como gestor e fiscal de
contrato, referente ao contrato n® 10/2026, cujo objeto do presente contrato é a Contratagdo
de empresa especializada fornecimento de servico de conectividade via rede mével
(Plano GSM/4G) e disponibilizagdo de plataforma digital em nuvem para gerenciamento,
armazenamento, visualizagdo e exportagdo de dados ambientais coletados pelas estagdes
meteoroldgicas automaticas, conforme disposto no art. 8° da Lei n®. 14.133/21 e art. 2°
do decreto municipal n°. 12.738 de 27/02/2023, acompanhar e fiscalizar a execugéo
da contratagdo pertinente ao Processo Administrativo n.° 20260408780, que tem como
contratada a empresa J C DA SILVA & CIA LTDA.

Art.2° — Designar o servidor THALES NUNES MARTINS DE SA, Mat. 13879* como GESTOR DO
CONTRATO n°. 10/2026 — SEMURB, processo Administrativo n.° 20260408780 para gerenciar
a relagdo firmada entre a SEMURB e a empresa J C DA SILVA & CIA LTDA., com as atribuicdes
e responsabilidades previstas no art. 10 do decreto municipal n°. 12.738 de 27/02/2023.
Art.3°— Designar o servidor ITAUAN DAYVISON GOMES DE MEDEIROS, Mat. 73.791.3* como
FISCAL DO CONTRATO n°. 10/2026 — SEMURB, processo Administrativo n.°20260408780
, para avaliar e acompanhar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for caso,
aferir se quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis
com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
para efeito de pagamento conforme resultado, com as atribuicdes e responsabilidades
previstas no art. 11 do decreto municipal n°. 12.738 de 27/02/2023.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor a partir da assinatura.

Natal/RN, 19 de Outubro de 2026.

SERGIO BEZERRA PINHEIRO

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

* Republicar por Incorregdo

TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL

Em atendimento as exigéncias do § 8°, do Art. 79-A, da Lei Federal N° 9605/98, a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, torna publico mediante
publicacdo de extrato, a celebragdo de Termos de Compromisso Ambiental firmados com os
atuais ocupantes de espacos publicos municipais, conforme se seque:

1) A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (SEMURB), CNPJ N°
08.241.747/0014-68, em atendimento ao § 8°, do Art. 79-A, da Lei Federal n° 9605/98,
torna publico a celebragdo do TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL n® 20251754218, com
a empresa SEU MANEU BAR LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 46.617.966/0001-
73, visando a REGULARIZAGAO TRANSITORIA DE USO E OCUPACAO DE ESPACO PUBLICO
MUNICIPAL na Rua Juiz de Fora, 2860, esquina com Avenida Porto de Pedras e Rua
Miradouro, CEP: 59086-440, Nedpolis, Natal/RN; com amparo nos Art. 11 e 82, da Lei
Municipal n® 7254/2021 e Portarias n° 031/2024 e 040/2025 - GS/SEMURB, conforme
instrugdo contida no PA-e SEMURB-20251754218.

2) A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (SEMURB), CNPJ N°
08.241.747/0014-68, em atendimento ao § 8°, do Art. 79-A, da Lei Federal n® 9605/98,
torna publico a celebragdo do TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL n°® 20261405713,
com a empresa ROCHA LTDA (ESPETINHO 18), pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
64.902.705/0001-87, visando a REGULARIZAGAO TRANSITORIA DE USO E OCUPAGAO DE
ESPACO PUBLICO MUNICIPAL na Rua Araxa, 4986, Nepolis, CEP: 59084-070, Natal/RN;
com amparo nos Art. 11 e 82, da Lei Municipal n° 7254/2021 e Portarias n° 031/2024
e 040/2025 - GS/SEMURB, conforme instrugdo contida no PA-e SEMURB-20261405713.
3) A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (SEMURB), CNPJ N°
08.241.747/0014-68, em atendimento ao § 8°, do Art. 79-A, da Lei Federal n° 9605/98,
torna publico a celebragdo do TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL n° 20260688952,
com a empresa JOSINALDO PEREIRA DOS SANTOS 04013977427 (ESPETINHO DA LENA),
pessoa juridica inscrita no CNPJ n® 24.893.104/0001-30, visando a REGULARIZAGAO
TRANSITORIA DE USO E OCUPAGAO DE ESPACO PUBLICO MUNICIPAL localizado na
Rua Araxd, 4920, esquina com Avenida das Alagoas e Rua Brazdpolis, Nedpolis, CEP:
59084-070, Natal/RN; com amparo nos Art. 11 e 82, da Lei Municipal n°® 7254/2021
e Portarias n® 031/2024 e 040/2025 - GS/SEMURB, conforme instrugdo contida no PA-e
SEMURB-20260688952.

4) A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (SEMURB), CNPJ N°
08.241.747/0014-68, em atendimento ao § 8°, do Art. 79-A, da Lei Federal n° 9605/98,
torna publico a celebragdo do TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL n° 20260775138,
com a empresa PONTO DO MORANGO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
21.170.426/0001-63, visando a REGULARIZAGAO TRANSITORIA DE USO E OCUPAGAO
DE ESPACO PUBLICO MUNICIPAL localizado na Avenida Rui Barbosa, 15, CEP: 59056-
300, Tirol, Natal/RN; com amparo nos Art. 11 e 82, da Lei Municipal n® 7254/2021 e
Portarias N° 031/2024 e 040/2025 - GS/SEMURB, conforme instrucéo contida no PA-e
SEMURB-20260775138.

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N°.29.019/26

FUNDAMENTO LEGAL ART. No 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, torna piblico para conhecimento dos
interessados, que se encontra em andamento processo administrativo que tem por objeto a
aquisicio de GENERO ALIMENTICIO — AGUCAR REFINADO E AQUCAR DEMERARA, destinado a
atender as necessidades de consumo das copas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo — SEMURB, abrangendo sua Sede Administrativa, o Bosque das Mangueiras e
o Parque da Cidade Dom Nivaldo Monte.

Visando atender o disposto no §30 do art. 75 da Lei no. 14.333/2021, abre-se prazo
as empresas interessadas neste objeto para a apresentagdo de propostas adicionais a
municipalidade.

As propostas serdo recebidas exclusivamente de forma eletrénica por meio do Portal de
Compras Natal das 08:00 do dia 26/10/2026 as 08:00 do dia 29/10/26.

As especificagdes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados no Portal de
Compras Natal — https://www.portaldecomprasnatal.com.br/?mfRid=239&windowld=4a7
Natal/RN, 22 de outubro de 2026.

Maria Luiza Marinho Fernandes Medeiros-Diretora do departamento de Administracdo
Geral-Mat.72827-2
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NATAL, QUINTA-FEIRA, 22 DE OUTUBRO DE 2026

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 02/2025 — SEMURB

Processo n.° 20260988107

Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB

Contratada: FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO E AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO
RIO GRANDE DO NORTE (FUNDAGAO DE APOIO AO IFRN)

CNPJ: 20251476366

Do Objeto: Prorrogar o prazo da vigéncia do TERMO DE FOMENTO 02/2025 — SEMURB/
FUNCERN, conforme solicitagdo e justificativa exposta em oficio n® 486/2026 — FUNCERN.
Da Vigéncia — Prorrogar o prazo de execugdo do TERMO DE FOMENTO 02/2025 — SEMURB/
FUNCERN, por um periodo de mais 12 (doze) meses, conforme previsto no Art. 55 da Lei
Federal n°® 13.019/2014, com inicio em 31/10/2026 e término previsto para o dia 30/10/2027,
em razdo da reorganizagéo das ag8es do projeto objetivando sua melhor execucdo.

Da ratificado das demais clausulas e condigdes do termo de fomento — Ficam inalteradas
as demais cldusulas e condi¢des pactuadas no termo de fomento, inclusive a faculdade da
Administragdo, através da CONCEDENTE, de rescindir presente termo antes do término de
vigéncia ora prorrogada, sem que tal ato importe em indenizagdo em favor do PROPONENTE
ressalvado os servicos efetivamente prestados até o dia da notificagdo da rescisdo.

Data da assinatura: 08 de outubro de 2026.

Assinaturas: Sérgio Bezerra Pinheiro, pela CONCEDENTE e Ténia Costa, pela PROPONENTE.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL |

EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO: N° 107/2026

PROCESSO N°: 20261483684

PRESTADOR DE SERVICO: ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA - CNPJ: 08.942.423/0001-32
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Codigo de Atividade: 18.47 — 08.243.152.2-388 — Fortalecimento do FIA — Fundo da
Infancia e do Adolescente. Valor: R$ 25.973,50 (Vinte e Cinco mil, Novecentos e Setenta
e Trés reais e Cinquenta centavos). Fonte: 17991401 Anexo: 7 Elemento de Despesa:
3.33.90.39 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servico de capacitagdo
presencial sobre o Marco Regulatério das Organizaces da Sociedade Civil (MROSC), incluindo
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 11.948/2024, com carga horéria de 16
(dezesseis) horas, distribuidas em 2 (dois) dias, e participagdo de até 30 (trinta) pessoas..
VALOR: R$ 25.973,50 (Vinte e Cinco mil, Novecentos e Setenta e Trés reais e Cinquenta
centavos)

DATA DA ASSINATURA: 22 de outubro de 2026

AURICEA XAVIER DE SOUZA-Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS/PMN

EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO: N° 106/2026

PROCESSO N°: 20261483684

PRESTADOR DE SERVICO: ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA - CNPJ: 08.942.423/0001-32
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Codigo de Atividade: 18.46 — 08.241.150.2-385 — Fortalecimento do Fundo Municipal da
Pessoa Idosa — FUMAPI. Valor: R$ 25.973,50 (Vinte e Cinco mil, Novecentos e Setenta
e Trés reais e Cinquenta centavos). Fonte: 17991401 Anexo: 7 Elemento de Despesa:
3.33.90.39 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

OBIETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacao de servico de capacitagao
presencial sobre o Marco Regulatério das Organizaces da Sociedade Civil (MROSC), incluindo
as alteraces introduzidas pelo Decreto Federal n® 11.948/2024, com carga hordria de 16
(dezesseis) horas, distribuidas em 2 (dois) dias, e participacdo de até 30 (trinta) pessoas..
VALOR: R$ 25.973,50 (Vinte e Cinco mil, Novecentos e Setenta e Trés reais e Cinquenta centavos)
DATA DA ASSINATURA: 22 de outubro de 2026

AURICEA XAVIER DE SOUZA-Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS/PMN

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 27/2026

PROCESSO N°: 20260577654

Participes: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS), inscrita sob o
CNPJ n® 08.241.747/0008-10 e o CIADE - CENTRO INTEGRADO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO RGN.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a alteragdo da vigéncia do Termo
de Colaboragdo N° 27/2026, em sua “CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA VIGENCIA”, e o
acréscimo de novo dispositivo na ‘CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS'.
DATA DA ASSINATURA: 22 de outubro de 2026;

Assinatura: Pela SEMTAS: Auricéa Xavier de Souza — Secretdria; pela e o CIADE- CENTRO
INTEGRADO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO RGN:
ABEL MORENO DAS CHAGAS FILHO — Presidente.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 10/2025

PROCESSO N°: 20251107719

Participes: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS), inscrita sob o
CNPJ n® 08.241.747/0008-10 e o CIADE - CENTRO INTEGRADO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO RGN.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a alteragdo da vigéncia da parceria
para se adequar ao regime juridico previsto para uso de Emenda Parlamentar Federal, de
maneira que as clausulas “NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS” e a “DECIMA TERCEIRA
— DA VIGENCIA”, em razéo de aditivo, passarao a ter nova disposicao.

DATA DA ASSINATURA: 22 de outubro de 2026;

Assinatura: Pela SEMTAS: Auricéa Xavier de Souza — Secretéria; pela e o CIADE- CENTRO
INTEGRADO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA IGREIA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO RGN:
ABEL MORENO DAS CHAGAS FILHO — Presidente.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 017/2026

A Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA, localizada na AV. Presidente Bandeira,
2280 Bairro: Lagoa Seca, objetivando alcancar o grau de competitividade preconizado
pela Administracio e a afericdo do real valor de mercado, conforme especificagdes
abaixo, torna publica, para conhecimento dos interessados, a realizagdo da pesquisa
mercadoldgica abaixo especificada: Processo n® 20251096369, o presente processo tem
como OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de locagdo
de equipamentos de informatica, computadores, desktops e notebooks, além da Adequagdo
de mais 03 (trés) computadores, para atender as necessidades da SEINFRA. A pesquisa
tera o prazo maximo de 24 horas, a contar desta publicacéo. As informagdes encontram-se
a disposicéo dos interessados no Setor de Material e Patrimonio — SMP, localizado na AV.
Presidente Bandeira, 2280 - Lagoa Seca, Natal/RN CEP: 59.031-200, no horario de 8h00
min as 14h00min, de segunda-feira a sexta-feira, no e-mail: semat.seinfra@natal.rn.gov.b.
As propostas de precos poderdo ser entregues no citado endereco ou encaminhadas via
e-mail para Jessica Andrade de Medeiros Mat. n° 73.657-2 — CAF/SEINFRA.

Natal (RN), 22 de outubro de 2026

| SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 02/2024

Processo n.° 20231678948

Contratante: Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA

Contratada: Start Consultoria Técnica LTDA

CNPJ: 05.752.322/0001-00

Objeto: O presente termo tem por objeto a prorrogagdo da prestagdo do servico.
Vigéncia: Em decorréncia da necessidade da prestacdo de servico ser prorrogada por
igual periodo do contrato, fica o presente aditivo vigente de 20 de outubro de 2026 & 20
de outubro de 2027. Enfatiza-se que a vigéncia deste contrato é conforme data indicada
no item 3.1 desta clausula terceira para efeitos legais, desprezando-se assim a data da
assinatura deste contrato.

Fundamentagdo legal: O fundamento legal da presente renovacdo é celebrado com base no
art. 57, da Lei n.° 8.666/93, combinado com inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal,
conforme consta nos autos do processo Administrativo 20231678948.

Data da assinatura: 19 de outubro de 2026.

Assinaturas: Francisco Vagner Gutemberg de Araujo, pela contratante; e Keila Branddo
Cavalvanti, pela contratada.

PESQUISA MERCADOLOGICA N.° 19 — 22 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Planejamento de Natal torna publica a realizacdo de PESQUISA
MERCADOLOGICA, objetivando alcancar o grau de competitividade preconizado pela
Administragdo e a aferi¢do do real valor de mercado, conforme especificagdes abaixo:
Processo N.° 20231517715 — Renovagdo de contratacdo de empresa especializada,
visando a prestagdo de servicos de disponibilizacdo, implantagdo e manutencdo de acesso
a internet sem fio nos espacos publicos do municipio de Natal.
A Pesquisa tem o prazo maximo de 03 (trés) dias, contados a partir desta publicagdo.

As especificagdes do objeto encontram-se a disposi¢do dos interessados na Unidade
Setorial de Administragdo Geral — USAG/SEMPLA, localizada na Rua da Concei¢do, 615,
Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59.025-270, e/ou por meio do enderego eletronico (usag.
sempla@natal.rn.gov.br).

Maiores informagdes por meio dos telefones: (84) 3232-4906, de segunda a sexta-feira,
das08 has 14 h.

Natal/RN, 21 de outubro de 2026

Rodrigo Duarte de Aquino Pereira — Unidade Setorial de Administracdo Geral — USAG/
SEMPLA/PMN

PESQUISA MERCADOLOGICA N.° 20 — 22 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Planejamento de Natal torna publica a realizacdo de PESQUISA
MERCADOLOGICA, objetivando alcancar o grau de competitividade preconizado pela
Administragdo e a afericdo do real valor de mercado, conforme especificagdes abaixo:
Processo N.° 20210473907 — Renovagéo de contratacdo de empresa especializada em
Telecomunicagdes, responsavel pela prestacdo de servico de Transmissdo de Dados, por
meio de uma rede IP Multisservico para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Planejamento - SEMPLA.

As especificacbes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados na Unidade
Setorial de Administragdo Geral — USAG/SEMPLA, localizada na Rua da Conceicdo, 615,
Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59.025-270, e/ou por meio do enderego eletronico (usag.
sempla@natal.r.gov.br).

Maiores informages por meio dos telefones: (84) 3232-4906, de segunda a sexta-feira,
das 08 has 14 h.

Natal/RN, 21 de outubro de 2026

Rodrigo Duarte de Aquino Pereira — Unidade Setorial de Administracdo Geral — USAG/
SEMPLA/PMN
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANGS |

COMUNICADO N° 396/2026

A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos — SEMSUR, torna publico para conhecimento
dos interessados, que a empresa, MULTISERVICE COMERCIO E SERVICO LTDA, demonstrou
formalmente em 13 de Abril de 2026, interesse em participar do Programa de Adogdo
de Areas Verdes Publicas — “NATAL MAIS VERDE”, onde a area a ser adotada é de um
Canteiro, totalizando 21.32m?, localizado na Rua das Azaleias - Pitimbu, CEP:59068-430,
Natal — RN, de acordo com os termos do processo administrativo n°20260509349, e o
que dispdem do Decreto n° 8.699, de 14 de abril de 2009, regulamentada a Lei n°® 5.915,
de 07 de abril de 2009.

Atenciosamente,

Felipe Queiroz da Cunha Alves-Secretario Municipal de Servicos Urbanos - SEMSUR

Natal, de 21 de Outubro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANGS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

PORTARIA N° 76/2026 — DEAF/SEMIDH, DE 22 DE QUTUBRO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL, DIREITOSHUMANOS, DIVERSIDADF,
PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA,

No uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

PORTARIA N° 77/2026 — SEMIDH

A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas
e Pessoas com Deficiéncia, no uso de suas atribui¢ées legais, RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor SERGIO, matricula n® 73.251-3 para atuar como GESTOR do
Termo de Dispensa n® 05/2026, referente ao Processo Administrativo n® 20261078372,
que trata de contratacéo de empresa para confeccdo e instalagdo de placa institucional para
reinauguracgdo do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal Jacqueline Brasil, cabendo-
Ihe acompanhar, supervisionar e adotar as providéncias necessérias a fiel execucdo
contratual.

Art. 2° — Designar a servidora ROSANGELA KALINA VELOSO, matricula n® 73.601-8, para
exercer a funcdo de FISCAL do referido contrato, com a responsabilidade de verificar,
in loco, o cumprimento das obrigacdes pactuadas, comunicando a gestora quaisquer
irregularidades observadas.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natal/RN, 22 de outubro de 2026.

LUCIANA DANTAS DA COSTA OLIVEIRA

Secretaria Municipal - SEMIDH

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2026

PROCESSO N°: SEMIDH-20261078372

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANOS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA — SEMIDH, inscrita no CNPJ
08.241.747/0021-97

CONTRATADA: ACRILART LTDA EPP CNPJ: 02.625.717/0001-54

OBJETO: Aquisicdo de 01 (uma) placa institucional alusiva a reinauguracdo do Centro
Municipal de Cidadania LGBT Jacqueline Brasil e servio de instalagdo na parede do
equipamento publico.

VALOR: R$710,66 (setecentos e dez reais e sessenta e seis centavos)

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Atividade: 08.244.150.2-037 - PROMOGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA LGBTQIA+ E
DIVERSIDADE

Elemento de Despesa: 449030 - MATERIAL DE CONSUMO

Subelemento de Despesa: 30.50 - BANDEIRAS, FLAMULAS, INSIGNIAS, PLACAS, CRACHAS,
BOLSAS PARA CONGRESSISTAS E AFINS

Reduzido: 14924 Anexo: 4 Fonte: 15000000

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 75, II, Lei n® 14.133/2021

BRENDA PIETRA CONFESSOR AZEVEDO QUITHE

Diretora de Administracdo e Finangas - DEAF

Ratifico.

LUCIANA DANTAS DA COSTA OLIVEIRA -Secretaria Municipal - SEMIDH

| SECRETARIA MUNICIPAL DE CONCESSOES, PARCERIAS, EMPREENDEDORISMO E INOVACOES |

PORTARIA,013/2026,DATA: 22 DE OUTUBRO DE 2026

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE PARCERIAS, CONCESSOFS, EMPREENDEDORISMO E
INOVAGAO — SEPAE DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo qualificados como “GESTOR” e “FISCAL” do
contrato, respectivamente, o qual tramita no “Portal Directa” sob o registro de ntimero
SEPAE-20261551299 (Contratacdo de Consultoria).

GESTOR:

Nome: Flaminio Gondim Real Nunes-Matricula: 73.610-4-CPF n° 071.514.634-30

FISCAL:

Nome: Felipe Feliciano de Almeida-Matricula: 73.608-5-CPF n°® 700.368.744-50

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Atenciosamente,

ARTHUR FELIPE LIMA DUTRA DE ALMEIDA

Secretario SEPAE

PORTARIA N° 014/2026 — GS/SEPAE, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026

Designa a Comissdo de Selecdo responsavel pelo processamento e julgamento das
propostas apresentadas no Edital de Chamamento Publico SEPAE n° 01/2026 (Processo
SEPAE-20260464078), e da outras providéncias.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE PARCERIAS E EMPREENDEDORISMO, no uso das atribuicoes
que lhe conferem [indicar o dispositivo da Lei Orgdnica do Municipio do Natal e da lei
municipal de estrutura administrativa que fixa a competéncia do Secretario], e tendo em
vista o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

CONSIDERANDO que o art. 2°, inciso X, da Lei Federal n® 13.019/2014 define a comissao
de selecdo como drgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participagdo
de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro
de pessoal da administragdo publica;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 27, § 1°, da mesma Lei, as propostas serdo
julgadas por comissdo de sele¢do previamente designada;

CONSIDERANDO a publicagdo do Edital de Chamamento Piblico SEPAE n° 01/2026,
destinado a selecdo de Entidade Representativa de Empresas Juniores do Estado do Rio
Grande do Norte para celebragdo de Termo de Fomento visando a execugdo do Programa
de Capacitagdo Empreendedora, no ambito do Processo SEPAE-20260464078;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a observdncia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e julgamento objetivo na selecéo das propostas;
RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Comisséo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico SEPAE n°
01/2026, 6rgéo colegiado incumbido de processar e julgar as propostas apresentadas no
certame, composta pelos seguintes membros:

FUNCAO NOME MATRICULA CARGO LOTAGAO
PRESIDENTE |Artur Alves Freire Neto | 73.738-8 Chefe do Setor de SEPAE
Recursos Humanos
Diretor de Estimulo ao
MEMBRO 1 [Flaminio Gondim Real Nunes| 73.610-4 | Empreendedorismo e Ambiente | ~ SEPAE
de Negécios
MEMBRO 2 Mz.irc?a Maria Aimeida de 73.644-4 Diretora Fje Estruturagi”io de SEPAE
Oliveira Albuquerque Parcerias e Concesstes
SUPLENTE 1 comCarolina Rebeca Ferreira 73.646-0 Chefe do Setor de Orcamento SEPAE
Garcia Nunes ) e Financas

§ 1° Os suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias, impedimentos ou suspeicdes,
observado que o suplente servidor efetivo substituird, obrigatoriamente, o membro titular
ocupante de cargo efetivo, de modo a preservar a exigéncia do art. 2° inciso X, da Lei
Federal n° 13.019/2014 em todas as sessdes deliberativas.

§ 2° A participagdo do servidor ocupante de cargo efetivo lotado em 6rgédo diverso desta
Secretaria dé-se com a anuéncia do titular do respectivo 6rgéo, constante do Processo
SEPAE-20260464078 [Oficio n° (indicar)].

Art. 2° Compete a Comissdo de Selecéo:

| — receber, processar e analisar as propostas apresentadas, verificando o atendimento as
condigdes de participagdo previstas no Edital;

I — avaliar e pontuar as propostas segundo os critérios de julgamento, pesos e metodologia
de pontuagdo estabelecidos no Edital, registrando em planilha individualizada a nota
atribuida por cada membro a cada critério;

IIl — elaborar e publicar a classificagdo proviséria das propostas, com a motivagdo das
notas atribuidas;

IV — receber e julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar, podendo
reconsiderar sua decisdo ou encaminha-los, devidamente informados, a autoridade
competente para decisdo final;

V — justificar expressamente, se for o caso, a selecdo de proposta que ndo seja a mais
adequada ao valor de referéncia constante do Edital;

VI —lavrar atas circunstanciadas de todas as sessdes, assinadas pelos membros presentes;
VIl — encaminhar o resultado final ao(a) Secretario(a) para homologagdo e divulgagdo.
Art. 3° Estd impedido de integrar a Comissdo de Sele¢do, ou de nela atuar em determinado
julgamento, o membro que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com
ao menos uma das entidades participantes do chamamento publico, nos termos do art.
27, § 2° da Lei Federal n° 13.019/2014, inclusive na condicdo de associado, dirigente,
membro, empregado, prestador de servigos ou consultor de entidade representativa de
empresas juniores ou de empresa jlnior a ela filiada.

§ 1° Cada membro firmard, antes da abertura dos envelopes ou do acesso as propostas,
declaragdo de inexisténcia de impedimento e de conflito de interesses, conforme Anexo
Unico desta Portaria, que sera juntada aos autos.

§ 2° Configurado o impedimento, o membro deverd declaré-lo de imediato, abstendo-se
de atuar, e sera designado substituto com qualificagéo equivalente a do substituido, nos
termos do art. 27, § 3°, da Lei Federal n° 13.019/2014.

§ 3° A declaragdo de impedimento de membro ndo obsta a continuidade do processo de
selegdo.

Art. 4° A Comissdo deliberard com a presenca da totalidade de seus membros titulares ou
de seus respectivos suplentes, por maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto
ordindrio, a condugdo dos trabalhos.

Paragrafo tnico. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado, desde que este também declare
a inexisténcia de impedimento na forma do art. 3°.
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Art. 5° A atuacdo na Comissdo de Selecdo constitui servigo publico relevante e ndo serd
remunerada.

Art. 6° A Comissdo de Selecdo ndo se confunde com a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da parceria, prevista no art. 2°, inciso XI, da Lei Federal n° 13.019/2014, que
serd designada por ato préprio.

Art. 7° Os trabalhos da Comissdo encerram-se com a homologacdo do resultado final
do chamamento publico, ressalvada a apreciacdo de eventuais recursos e diligéncias
supervenientes.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial do Municipio.
Natal/RN, 19 de outubro de 2026.

ARTHUR FELIPE LIMA DUTRA DE ALMEIDA

Secretério de Concessées, Parcerias, Empreendedorismo e Inovagges - SEPAE

CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026-SEPAE/PMN

Processo Administrativo Eletronico n® SEPAE-20260464078

PREAMBULO

0 Municipio de Natal/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Concessées, Parcerias,
Empreendedorismo e Inovagdes — SEPAE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico. Este certame fundamenta-se estritamente
nos preceitos da Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil - MROSC). A presente redacdo constitui texto saneado, destinado a adequar
o instrumento convocatério as exigéncias de conformidade técnica e juridica dos érgdos
de controle externo, garantindo a isonomia, a competitividade e a seguranga juridica
necessaria para a formalizagdo da parceria.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Pdblico tem por objeto a sele¢do de Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) para a celebragéo de Termo de Fomento. A parceria visa a coordenagdo técnica,
institucional e a execucdo do “Programa de Capacitagdo Empreendedora no Alecrim”,
focado no fortalecimento de micro e pequenos empreendedores locais.

1.2. O instrumento de parceria a ser celebrado é o Termo de Fomento, e ndo o Termo de
Colaboragdo, tendo em vista que a proposta do Programa de Capacitagdo Empreendedora
foi formulada por iniciativa de Organizagéo da Sociedade Civil interessada, nos termos do
art. 2°, inciso VIII, da Lei Federal n° 13.019/2014.

1.3. 0 Programa de Capacitacdo Empreendedora compreende a realizacdo de 6 (seis)
modulos tematicos, descritos no Anexo |, conduzidos, pela OSC selecionada, sob
coordenagdo técnica e institucional desta e acompanhamento da SEPAE, admitida a
replicagdo do modulo para diferentes grupos focais do Municipio, respeitados os limites
orcamentarios fixados no item 10 deste Edital.

1.4. A selecdo de uma entidade de representagdo justifica-se pela necessidade de garantir
a capilaridade e a governanga técnica, assegurando que o conhecimento académico
multidisciplinar atinja de forma coordenada o publico-alvo.

1.5. Podera ser selecionada mais de uma 0SC, observada a estrita ordem de classificagdo
e a disponibilidade orcamentaria, na hipétese de mais de uma entidade vir a se habilitar e
apresentar proposta técnica compativel com o objeto deste Edital.

1.6. Os quantitativos minimos, os mddulos teméticos, o pUblico-alvo e as metas de execugdo
do objeto estdo discriminados no Anexo | deste Edital.

1.7. InformagGes e esclarecimentos de dividas de interpretacdo deste Edital poderdo ser
obtidos de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 14h, até o dltimo dia Util anterior
a data-limite para o envio das propostas, junto a sede da SEPAE, situada na Av. Princesa
Isabel, n° 799, Cidade Alta, Natal/RN, CEP 59025-400, ou pelos sequintes canais eletronicos
oficiais: e-mail - parcerias.sepae@natal.rn.gov.br

1.8. Cabera a SEPAE responder as impugnacbes e aos pedidos de esclarecimentos
formulados antes da realizagdo da sessdo de abertura, com a devida publicagéo no Dirio
Oficial do Municipio (DOM).

1.9. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital a OSC ou o cidaddo que ndo
o fizer até o 3° (terceiro) dia Util que anteceder a data-limite para o recebimento das
propostas.

1.10.EsteEditale seus Anexos serdo disponibilizadosintegralmente e de forma gratuitanositio eletronico
oficial da Prefeitura Municipal de Natal (abaixo) em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia ativa. https://www.portaldecomprasnatal.com.br/home.jsf?windowld=723&mfRid=488
2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Faz-se necessaria a formalizagdo de parceria por meio de Chamamento Publico
com Organizagdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, para o
desenvolvimento do Programa de Capacitacdo Empreendedora, voltado a transferéncia de
conhecimento técnico-académico aplicado ao fortalecimento da economia local, com foco
inicial nos micro, pequenos e médios empreendedores do bairro do Alecrim, no Municipio
de Natal/RN.

2.2. A ampliagdo do acesso ao conhecimento técnico de gestdo, marketing digital, financas,
operagles e atendimento ao cliente constitui medida de fomento ao desenvolvimento
econdmico local, especialmente para empreendedores formais e informais que, em razao
de limitagBes financeiras, tém acesso restrito a capacitagées profissionais qualificadas.
2.3. Registra-se que a iniciativa de formulagéo do Programa de Capacitagdo Empreendedora
partiu de Organizacdo da Sociedade Civil interessada, razdo pela qual a parceria sera
formalizada por meio de Termo de Fomento, e ndo de Termo de Colaboragéo, nos termos
do art. 2°, incisos VIl e VIII, da Lei Federal n° 13.019/2014.

2.4. Os requisitos de habilitagdo fixados neste Edital para a Organizagdo da Sociedade

Civil proponente decorrem diretamente da natureza do objeto pactuado e sdo exigidos
de qualquer entidade que atenda a tal perfil, ndo se dirigindo a nenhuma organizagdo
em particular, em observancia ao art. 24, § 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014, que veda
cldusulas que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do chamamento
por circunstancia impertinente ou irrelevante ao objeto. Eventual constatagdo, ao longo do
certame, de que apenas uma entidade atende aos requisitos fixados ndo descaracteriza a
legalidade do Chamamento Publico, desde que tais requisitos sejam objetivos, necessarios
e proporcionais ao objeto da parceria, tal como demonstrado nesta Justificativa.

3. DO ESCOPO E DA METODOLOGIA DAS CAPACITACOES

3.1. O publico-alvo do Programa de Capacitacdo Empreendedora compreende micro,
pequenos e médios empreendedores atuantes na cidade do Natal/RN, incluindo comerciantes
formais e informais, permissionarios de mercados publicos e demais trabalhadores que
desenvolvam atividades econdmicas na regido, com foco inicial no bairro do Alecrim, admitida
a extensdo a outros bairros e grupos focais, conforme deliberagdo da SEPAE.

3.2. As capacitagdes serdo realizadas em formato presencial, com duragdo de 2 (duas)
horas por encontro, podendo contar com apresentagdes expositivas e momentos praticos
de construgdo e aplicagdo dos contetdos, por meio de dinamicas e exercicios.

3.3. 0 programa sera estruturado em 6 (seis) modulos tematicos, conforme discriminado
na tabela abaixo, cujo detalhamento técnico consta do Anexo I:

Médulo Contetido Programatico

Abertura do Projeto e Gestdo Estratégica de Negdcios: conceitos fundamentais de

1 organizagdo empresarial, planejamento estratégico, estruturacdo de processos e tomada
de decisdo.

P Marketing e Presenca Digital: estratégias de posicionamento, comunicagdo, produgdo de
contelido para redes sociais e fortalecimento da presenca digital.

3 Trafego Pago e Ferramentas Digitais: utilizagdo de antncios patrocinados e aplicagdo de
ferramentas tecnoldgicas, incluindo inteligéncia artificial, para otimizagdo de resultados.

4 Gestdo Financeira e Precificagdo: controle de fluxo de caixa, organizagdo financeira, definicdo
estratégica de precos e planejamento financeiro.

5 Operagdes e Cadeia de Suprimentos: gestdo de estoque, organizagdo de produtos e
estratégias de negociagdo com fornecedores.

6 Captagéo e Experiéncia do Cliente: técnicas de prospecqdo e fidelizagdo, e aprimoramento do
atendimento e do posicionamento profissional.

3.3.1. Sera realizado, ao final do modulo 6, encontro de encerramento destinado a
avaliacdo das atividades desenvolvidas e a entrega de certificados aos participantes, o qual
ndo gera remuneragdo adicional além do previsto no item 10 deste Edital.

3.4. E condicéio de execugdo do objeto a realizagdo, pela 0SC selecionada, de diagnéstico prévio
— ou, caso ja exista, de analise conjunta de dados ja disponiveis — em articulagdo com a SEPAE,
com a finalidade de levantar as principais dores, pontos fortes, dificuldades e oportunidades dos
empreendimentos do publico-alvo, de modo a direcionar as capacitagdes de forma assertiva.

3.5. Cada médulo serd conduzido sob supervisao institucional da OSC selecionada, que respondera
pela qualidade técnica e pelo alinhamento metodoldgico das capacitagdes executadas.

3.6. 0 mddulo podera ser replicado para diferentes grupos focais do Municipio, observados
os limites orgamentdrios e o cronograma fisico-financeiro aprovados no Plano de Trabalho.
3.7. As inscrigdes dos participantes das capacitagfes serdo gratuitas, realizadas por meio
de formulario on-line e de pontos de apoio presenciais, com ampla divulgagdo nos canais
oficiais da SEPAE e nas redes sociais das entidades parceiras, observado o estabelecimento
de limite de participantes por turma e de quantitativo maximo de representantes por
negécio, a ser definido no Plano de Trabalho, de modo a garantir a qualidade do processo
formativo.

4. DA MANIFESTAGAO DE INTERFSSE E APRESENTAGAO DF PROPOSTAS

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas deverdo apresentar suas propostas
a Comissdo de Selecdo, a proposta podera ser apresentada por uma das seguintes
modalidades, a escolha da OSC proponente:

|. Forma presencial: mediante protocolo, na sede da SEPAE, dos Envelopes n® 01 e n° 02,
fechados, lacrados e indevassaveis, constando na parte externa a identificacdo da OSC
proponente, o nimero deste Chamamento Pblico e o niimero do respectivo envelope;

Il. Forma virtual: mediante envio dos arquivos digitais n°® 01 e n® 02 para os enderecos
eletrénicos indicados nos itens 1.7 e 1.10 deste Edital, constando no campo “assunto”
da mensagem a identificacdo da OSC proponente e o nimero deste Chamamento Publico.
4.1.1. A OSC que optar pela forma virtual é responsavel pela integridade e legibilidade dos
arquivos enviados, considerando-se como data e hora de apresentacdo aquelas registradas
no recebimento da mensagem eletronica.

4.2. Caso a mesma OSC apresente proposta nas duas modalidades, sera considerada
apenas a (ltima registrada, independentemente da modalidade, nos termos do item 4.3
deste Edital.

4.3. Cada OSC poderd apresentar apenas 1 (uma) proposta. Caso ocorra protocolo de mais
de uma proposta pela mesma entidade dentro do prazo definitivo, sera considerada valida
apenas a Ultima registrada pelo setor de protocolo.

4.4. Apos o prazo-limite estabelecido no cronograma para a apresentacdo das propostas,
nenhuma outra sera recebida, tampouco seréo aceitos adendos ou juntadas de documentos
que deveriam constar originariamente nos envelopes, salvo se formalmente solicitados pela
Comissdo de Sele¢do a titulo de diligéncia saneadora.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E IMPEDIMENTOS

5.1. Para participar do Chamamento Publico, as Organizacdes da Sociedade Civil
deverdo comprovar que suas normas de organizagdo interna (Estatuto Social) preveem
expressamente:

. Objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
notadamente de caréter educacional e de fomento ao empreendedorismo;
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Il Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de direito publico ou privado que preencha os requisitos da Lei n°
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
Ill. Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.2. Para a celebragdo do Termo de Fomento, as OSCs comprovardo sua regularidade
apresentando:

I. Comprovante de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), atestando
mais de 5 (cinco) anos de existéncia juridica, com cadastro ativo, comprovado mediante
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil com base no CNPJ, em
atendimento ao requisito de atuagdo em rede previsto no art. 35-A, inciso |, da Lei Federal
n° 13.019/2014;

Il. Comprovagdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos na organizagéo, coordenagdo
ou supervisdo de atividades de capacitacdo, formacéo técnica ou eventos de fomento
ao empreendedorismo universitario, mediante atestados de capacidade técnica, portfélio
institucional ou declaracdes de drgdos publicos ou privados;

IIl. Declaragdo de capacidade técnica e operacional, assinada pelo representante legal,
demonstrando dispor de estrutura de governanca adequada ao credenciamento e ao
cumprimento das metas do Plano de Trabalho;

IV. Certiddes de regularidade fiscal perante as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio da OSC;

V. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), quando aplicavel em razéo de eventual quadro de pessoal proprio da 0SC;

VI. Copia do Estatuto Social devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas e suas eventuais alteracges;

VII. Cépia da ata de eleico e posse da diretoria atual, acompanhada da relagdo nominal dos
dirigentes com os respectivos dados de identificacdo (RG, CPF, endereco, telefone e e-mail);
VIIl. Comprovante de funcionamento no endereco declarado (alvard de funcionamento,
contas de consumo ou contrato de locagdo/comodato).

5.3. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que incorrer em qualquer das
vedagGes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014, tais como:

a) Ndo estar regularmente constituida;

b) Estar omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriores celebradas com a
Administragdo Publica;

c) Ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o Termo de Fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) Ter tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos dltimos 5 (cinco) anos,
ressalvadas as hipéteses do art. 39, inciso IV, da Lei n° 13.019/2014;

e) Encontrar-se sob sancéo de suspenséo ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Piblica;

f) Ter tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas nos ultimos 8 (oito) anos, em deciséo irrecorrivel.

5.4. A OSC devera observar integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD),
responsabilizando-se pela confidencialidade, integridade e sequranca de quaisquer dados
pessoais acessados em razdo da execugdo da parceria, inclusive os dos empreendedores
participantes das capacitagées.

6. DA ATUACAO EM REDE

6.1. Fica expressamente autorizada, para os fins deste Edital, a possibilidade de atuagdo
em rede tendo em vista tratar-se de execugdo conjunta, por 2 (duas) ou mais organizagdes
da sociedade civil, de iniciativa agregadora organizada em pequenos médulos.

6.2. A 0SC selecionada, na condicdo de organizagdo celebrante do Termo de Fomento,
permanece integral e exclusivamente responsavel perante a SEPAE pela execucéo do objeto
e pela regular aplicagdo dos recursos, ainda que a execucdo material dos médulos seja
realizada, em rede.

6.3. Cada OSC credenciada para compor uma dupla executora de mddulo, na qualidade
de organizagdo ndo celebrante integrante da rede, deverd comprovar, perante a 0SC
selecionada, no minimo:

I. Constituicdo regular como associagdo civil sem fins lucrativos, vinculada a Instituicdo de
Ensino Superior, nos termos da Lei Federal n® 13.267/2016;

II. Inscricdo ativa no CNPJ e inexisténcia de impedimentos analogos aos previstos no art. 39
da Lein® 13.019/2014;

Ill. Composicdo exclusiva por estudantes regularmente matriculados em cursos de
graduacdo, sem vinculo empregaticio, estatutério ou de estagio com a Administragdo
Pablica Municipal.

6.4. O Plano de Trabalho devera detalhar a forma de atuagdo em rede, identificando
expressamente as credenciadas, o modulo sob sua responsabilidade e os mecanismos de
supervisdo exercidos pela OSC selecionada sobre a execugdo realizada em rede, nos termos
do Anexo I

6.5. £ vedada, sob qualquer forma, a transferéncia de recursos da parceria a titulo de
remuneragdo pessoal, individual ou per capita, aos estudantes. Os recursos repassados
no dmbito da atuagdo em rede destinam-se exclusivamente ao custeio das atividades
institucionais das entidades credenciadas — tais como material didatico, deslocamento e
apoio operacional necessarios a execugdo dos modulos.

6.6. 0 descumprimento, por qualquer credenciada, das obrigagdes previstas neste item ou no
Plano de Trabalho podera ensejar seu descredenciamento pela OSC selecionada, sem prejuizo
da responsabilidade desta perante a SEPAE pela continuidade da execugdo do objeto.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissdo de Selegdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, composta por servidores da SEPAE designados por ato préprio da
autoridade competente.

7.2. Deverd se declarar impedido o membro da Comissdo de Selegdo que tenha participado,
nos Ultimos 5 (cinco) anos contados da publicagéo deste Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante deste Chamamento
Publico, ou cuja atuagéo no processo de selecdo configure conflito de interesse (art. 27, §§
2°e 3° daLein® 13.019/2014).

7.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro serd
imediatamente substituido por suplente ou servidor de qualificacdo equivalente, sem
necessidade de republicagdo do Edital (art. 27, § 1°, da Lei n® 13.019/2014).

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialistas que ndo componham o colegiado, vedada a participagdo, a qualquer
titulo, de representante de OSC concorrente.

7.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer davidas e omissdes, observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

8. DA FASE DE SELECAO E JULGAMENTO

8.1. A fase de selecdo observard as etapas competitivas de publicagdo, processamento,
avaliagdo, julgamento das propostas, recursos e homologagdo, conforme o cronograma
constante da Tabela 1.

8.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos de habilitagdo (arts. 33 e 34 da Lei n
13.019/2014) e da ndo ocorréncia de impedimentos (art. 39 da Lei n® 13.019/2014) sera
realizada posteriormente a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas em face da 0SC classificada em primeiro lugar, nos termos do art. 28 da Lei n°
13.019/2014.

Tabela 1 — Cronograma Operacional do Chamamento Piblico

Etapa / Atividade

0

Prazo Condicdes
Prazo legal minimo de 30 dias
corridos a partir da publicagdo
no DOM. Protocolo em dias Uteis,
das 8h as 14h.
Avaliagdo técnica e julgamento
pela Comissdo de Selecéo.
Divulgagdo da lista classificatoria
preliminar no DOM.

Prazo de 5 dias Uteis para
recursos, sequido de 5 dias Gteis
para contrarrazdes.
Publicagdo do resultado final
consolidado no DOM.

1. Publicagdo do Edital e recebimento de
propostas

D + 30 dias corridos

2. Abertura, andlise e julgamento técnico [ Até D + 35 dias Uteis

3. Publicagdo do resultado preliminar Até D + 40 dias (teis

5 dias Uteis + 5 dias

4. Fase recursal (recursos e contrarrazdes) teis

5. Julgamento dos recursos, homologagdo e
resultado definitivo

8.2.1. As datas de que trata a Tabela 1 sdo contadas a partir da data de publicagdo (“D")
do presente Edital no Diério Oficial do Municipio, devendo constar, no ato de publicacdo, o
calendério definitivo em datas civis.

8.3. Nesta etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo
analisara as propostas técnicas apresentadas. O julgamento serd motivado, garantindo-se
independéncia técnica aos avaliadores colegiados.

8.4. A avaliacdo individualizada das propostas e a respectiva atribuicdo de notas sequirdo
estritamente os critérios dispostos na Tabela 2:

Tabela 2 — Critérios de Avaliagdo e Julgamento Técnico

Até D + 55 dias (teis

Critério de Julgamento Gradagdo de Notas Pontuagdo Maxima
(A)~ Qualidade Técnica do Plano: clalreza das Pleno (3,0) / Satisfaterio (2,0) /
acdes propostas e nexo com a realidade do| AP 3,0
s . Insatisfatério (0,0)
territorio-foco (Alecrim).
(B) E>.<per~t|se Técnica: histérico de proleto§ de Pleno (2,0) / Satisfaterio (1,0) /
capacitagdo ou fomento ao empreendedorismo| Inadequado (0,0) 3,0
realizados pela OSC ou pelas Els vinculadas. q ’
(C) Coeréncia Orcamentdria: adequaga({ d.a Em consonancia (1,0) / Com
proposta ao teto global e ao valor de referéncial ) . 2,0
) . distor¢des (0,0)
por médulo (item 10).
(D) Plano de Capacitagdo Pratica: ‘m,eto'dologla Detalhado (1,0) / Genérico
de entrega de resultados aplicaveis aos| 2,0
o (0,0)
empreendedores participantes.
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,0

8.5. A constatagdo de falsidade em qualquer informagdo declarada nos planos de trabalho
ensejard a eliminagdo imediata da proposta, sem prejuizo das sangbes administrativas
cabiveis previstas no art. 73 da Lei n° 13.019/2014 e da remessa dos autos ao Ministério
Publico para apuragdo de eventuais ilicitos penais.

8.6. Serdo sumariamente eliminadas as propostas que:

a) Obtiverem pontuagdo final global inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) Receberem nota “zero” no critério (A);

¢) Néo atenderem as clausulas estruturais de execugdo deste Edital e de seus Anexos;

d) Apresentarem valores incompativeis ou superiores ao limite financeiro maximo estipulado
no item 10 deste Edital.

8.7. Em caso de empate na classificacdo de duas ou mais propostas, o desempate
observara, sucessivamente, os seguintes critérios:

1°) Maior pontuaggo obtida no critério (A);

2°) Maior pontuagdo obtida no critério (C);

3°) Maior pontuagdo obtida no critério (B);

4°) Maior tempo de constituicdo juridica ativa da OSC proponente;

5°) Sorteio publico, em sessdo com convocagdo prévia das entidades empatadas.
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8.8. A Comissdo de Selecdo publicard o resultado preliminar da fase de avaliagdo no Didrio
Oficial do Municipio (DOM), contendo a listagem classificatoria de todas as propostas.

8.9. Os participantes que divergirem do resultado preliminar poderdo interpor recurso
administrativo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do primeiro dia til subsequente a
publicagéo da decisdo no DOM, observadas as balizas temporais da Tabela 1.

8.9.1. Interposto o recurso, a Comissdo de Selecdo publicara o lote recursal e abrird,
automaticamente, o prazo subsequente de 5 (cinco) dias Uteis para que as demais 0SCs,
querendo, apresentem contrarrazoes.

8.9.2. Recebido o recurso e exaurido o prazo das contrarrazées, a Comissdo de Sele¢do
podera reconsiderar sua decisdo. Caso ndo o faga, encaminhard as pecas processuais a
autoridade superior competente da SEPAE, que proferira decisdo final e motivada, ndo
cabendo novo recurso administrativo.

8.9.3. Na contagem dos prazos previstos neste capitulo, exclui-se o dia do comego e
inclui-se o dia do vencimento, fluindo e vencendo exclusivamente em dias de expediente na
reparticdo publica municipal de Natal/RN.

8.10. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo sem insurgéncias, a autoridade
competente homologara o certame e publicara o resultado definitivo no Didrio Oficial do
Municipio (DOM).

8.10.1. Conforme o art. 27, § 6° da Lei n° 13.019/2014, a homologagdo do resultado
configura mera expectativa de direito, ndo gerando direito subjetivo a celebracdo imediata
do Termo de Fomento.

8.10.2. Se apenas uma OSC apresentar proposta classificada, a Administragdo prosseguira
regularmente com o certame, convocando-a para a fase de habilitagdo e celebracdo,
observado o disposto no item 9.

9. DA FASE DF CELFBRAGAQ

9.1. Afase de celebragdo observara as seguintes etapas consecutivas, até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3 — Fluxo da Fase de Celebragdo

Etapa Descricdo Operacional

1 Convocagdo da OSC classificada em primeiro lugar para apresentagdo do Plano de Trabalho
definitivo e comprovagéo dos requisitos de habilitagdo.

> Andlise técnica do Plano de Trabalho e verificagdo das certiddes e da regularidade juridical
pela SEPAE.

3 Saneamento de falhas formais, ajustes no Plano de Trabalho ou regularizagdo de|
documentos, se houver necessidade.

4 Emissdo de Parecer Técnico e de Parecer Juridico, indicagdo de dotagdo orcamentdria e
assinatura do Termo de Fomento.

5 Publicagéo do extrato do Termo de Fomento no Didrio Oficial do Municipio (DOM), para fins
de eficacia juridica.

9.2. Para a celebragdo da parceria, a SEPAE convocard a OSC selecionada em primeiro
lugar para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento da notificacéo,
apresente seu Plano de Trabalho detalhado e a documentagdo de habilitagdo de que tratam
os arts. 28, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019/2014.

9.2.1. 0 Plano de Trabalho definitivo devera detalhar a proposta técnico-operacional
aprovada, observando as exigéncias do art. 22 da Lei n° 13.019/2014 e os limites
financeiros do certame, contendo, obrigatoriamente:

a) Descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com o Programa de Capacitagdo
Empreendedora;

b) Especificacdo das metas quantitativas e qualitativas dos médulos, encontros e participantes
capacitados;

¢) Cronograma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas;

d) Indicadores utilizados para afericdo das metas;

e) Previsdo detalhada de receitas e despesas; e

f) Cronograma de desembolso financeiro vinculado as metas.

9.3. Simultaneamente ao Plano de Trabalho, a OSC convocada devera apresentar, no
mesmo prazo, os sequintes documentos de habilitagdo e regularidade:

. Cépia do Estatuto Social atualizado, registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, com clausulas que atendam ao art. 33 da Lei n® 13.019/2014;

Il. Comprovante de inscricdo no CNPJ, extraido do sitio eletronico da Receita Federal;

IIl. Portfélio institucional e comprovantes de experiéncia prévia na execucdo de agdes
correlatas ao objeto da parceria;

IV. Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), quando aplicavel;

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), quando aplicavel;

VII. Certiddes de reqularidade fiscal perante as Fazendas Publicas Estadual e Municipal da
sede da 0SC;

VIII. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, acompanhada de cpia do RG,
CPF, comprovante de residéncia, telefone e e-mail;

IX. Comprovante de funcionamento no endereco declarado;

X. Declaragdo assinada pelo representante legal atestando que a 0SC e seus dirigentes ndo
incorrem em nenhuma das vedagdes do art. 39 da Lei n® 13.019/2014;

XI. Declaragdo do representante legal atestando a existéncia de instalacbes fisicas e
condigdes materiais adequadas a execugdo do objeto;

9.4. Serdo consideradas regulares, para fins de habilitagéo, as certiddes positivas com
efeito de negativa, bem como as certiddes cuja validade expire durante a fase de andlise,
desde que validas na data do protocolo dos envelopes de proposta.

9.5. Os documentos de que trata este capitulo deverdo ser protocolados presencialmente
na sede da SEPAE ou, quando disponibilizado, pelo canal eletronico oficial indicado no ato
convocatorio.

9.6. Na hipétese de a OSC classificada em primeiro lugar ndo atender aos requisitos de
habilitagdo ou ter seu Plano de Trabalho rejeitado, a SEPAE convocara a 0SC imediatamente
mais bem classificada, repetindo-se o procedimento (art. 28, §§ 1° e 2° da Lei n°
13.019/2014).

9.7. Constatada qualquer irregularidade formal ou insuficiéncia na documentagdo de
habilitagdo, a OSC sera notificada para regularizar a situagdo no prazo improrrogavel de 3
(trés) dias Uteis, sob pena de decadéncia do direito a celebragdo. Caso o Plano de Trabalho
necessite de ajustes técnicos, a 0SC deverd reapresenta-lo no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis.

9.8. A celebracéo do Termo de Fomento fica condicionada a emissao de Parecer Técnico
da é&rea competente da SEPAE, Parecer Juridico da Assessoria luridica (AJUR/SEPAE)
ou da Procuradoria Geral do Municipio, conforme o caso, a indicagdo prévia de dotagdo
orcamentdria e a publicagdo dos atos de designagéo do Gestor da Parceria e da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo.

9.9. 0 Termo de Fomento s¢ produzira efeitos juridicos e financeiros apés a publicagdo
de seu extrato no Diario Oficial do Municipio (DOM), em observancia ao art. 38 da Lei n°
13.019/2014.

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR GLOBAL DA PARCERIA

10.1. As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Chamamento Publico correrdo
por conta do or¢amento da SEPAE, conforme a sequinte classificacdo orcamentdria:
ORGAO: Secretaria Municipal de Concesses, Parcerias, Empreendedorismo e Inovagbes - SEPAE
UNIDADE: SECRETARIA ADJUNTA DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

PROGRAMA DE TRABALHO: FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO

ELEMENTO DE DESPESA: 3449039-99 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSOS: 15000000

10.1.1. O valor global total disponibilizado pela Administragdo Municipal como teto méximo
para o custeio das atividades e da estrutura necessarias a execugdo do objeto deste Edital
é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), estimado com base nos parametros de referéncia
discriminados na tabela de meméria de célculo abaixo. Os valores consignados constituem
estimativa de custeio das atividades do Programa como um todo, e ndo contraprestagdo ou
preco unitério por servico, médulo ou encontro isoladamente considerado.

Tabela 4 — Meméria de Calculo da Parceria (Estimativa de Custeio)

Item / Categoria Qtd. | Referéncia Estimativa de Custeio Valor Total
Custeio das atividades formativas| Estimativa de R$ 4.000,00 de
dos 6 (seis) modulos do Programa 6 custeio por médulo, a titulo de Até RS 24.000,00

(materiais didaticos, deslocamento e
apoio operacional)

Custeio da coordenagdo institucional
exercida pela OSC (credenciamento,
supervisdo técnica, articulagio e
prestagdo de contas)

VALOR TOTAL DA PARCERIA (TETO
MAXIMO DE CUSTEIO)

10.1.2. Os valores de referéncia constantes da Tabela 4 ndo vinculam a OSC a um plano
de contas rigido, competindo-lhe detalhar, no Plano de Trabalho, a composicdo analitica
das despesas de custeio necessarias a execugdo do objeto, observado o teto global de R$
30.000,00 e a estrita vedagdo de que trata o item 6.5 deste Edital.

10.2. A liberagdo dos recursos financeiros obedecerd ao cronograma de desembolso
aprovado no Plano de Trabalho e ficard vinculada ao cumprimento das metas fisicas
pactuadas — e ndo a mensuragdo de servicos entregues mediante preco unitario —,
observadas as vedages de repasse contidas no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

10.3. Na execugdo das despesas com recursos da parceria, a 0SC devera observar as regras
de movimentagdo financeira em conta bancaria especifica e os principios da economicidade
e eficiéncia, sendo admitidas, entre outras, as sequintes despesas de custeio (art. 46 da
Lein® 13.019/2014):

a) Custeio das atividades institucionais para a condu¢do dos médulos, tais como material
didatico, deslocamento e apoio operacional, vedada, em qualquer hipétese, sua conversao
em remuneragdo pessoal dos estudantes que as compdem, nos termos do item 6.5 deste
Edital e do art. 2° da Lei Federal n® 13.267/2016;

b) Despesas de coordenagdo institucional, incluindo materiais didaticos e de apoio,
deslocamento e demais custos diretamente vinculados & execugdo do objeto;

¢) Custos indiretos necessarios a infraestrutura de apoio da parceria, limitados a margem
operacional estabelecida no Plano de Trabalho.

10.4. E expressamente vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria,
servidor ou empregado publico pertencente aos quadros da Administracdo Publica
Municipal celebrante, bem como seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta ou
colateral até o segundo grau.

10.5. Eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive rendimentos de aplicagbes
financeiras, serdo devolvidos a SEPAE por ocasido da concluséo ou extingdo da parceria
(art. 52 da Lei n® 13.019/2014).

11. DA CONTRAPARTIDA INSTITUCIONAL

11.1. Ndo serd exigida contrapartida financeira da OSC selecionada. A parceria, todavia,
envolve contrapartidas institucionais reciprocas, ndo financeiras, descritas nos itens
sequintes, as quais deverdo constar do Plano de Trabalho e do Termo de Fomento.

referéncia para composicdo do
Plano de Trabalho

1 Estimativa demcu'stel.o u'nlco da Até R$ 6.000,00
coordenaggo institucional

R$ 30.000,00
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11.2. Constituem contrapartidas institucionais da OSC selecionada, no ambito da parceria:
. Disponibilizacdo de espaco de apresentagdo institucional durante a programagdo oficial
dos eventos, para divulgacdo de aces, programas, projetos e politicas publicas municipais
voltadas a juventude, aos direitos humanos, a cidadania e ao empreendedorismo;

II. Realizagdo de pilulas informativas, em formato breve e objetivo, de forma presencial ou
audiovisual, ampliando o alcance das iniciativas institucionais junto ao publico participante;
III. Divulgagdo institucional da SEPAE nos materiais oficiais do evento, incluindo insercdo de
marca em artes e materiais gréficos, publicagdes em redes sociais e mengdes durante a
programacdo, respeitadas as diretrizes de identidade institucional vigentes;

IV. Reconhecimento publico da parceria durante cerimnias de abertura e encerramento;
V. Disponibilizagdo de espaco para didlogo com liderangas universitarias e jovens
empreendedores.

11.3. Constituem contrapartidas institucionais da SEPAE, além do valor de investimento
previsto no item 10:

|. Viabilizagdo de espaco fisico necessario a realizagdo das atividades previstas, garantindo
condigdes adequadas de uso;

Il Contribuicdo na estruturagdo do evento, incluindo definicdo de formato, organizagdo
logistica e alinhamento do processo e local de inscri¢do dos participantes;

IIl. Apoio a oferta de coffee break aos participantes, conforme viabilidade orcamentaria e
alinhamento prévio;

IV. Garantia da divulgacdo institucional da OSC vinculadas ao projeto;

V. Colaboragdo na definicdo da periodicidade das agdes e encontros, visando assegurar a
continuidade e o impacto das iniciativas.

12. DO MONITORAMENTO, DA TRANSPARENCIA E DO ACOMPANHAMENTO

12.1. Durante toda a execugdo da parceria, sera assegurada a transparéncia junto a SEPAE,
por meio do compartilhamento periddico de informagdes, relatérios de acompanhamento e
registros de presenca nas capacitagdes.

12.2. Sera realizada coleta de dados antes do inicio do projeto e outra apés sua finalizagao,
com o objetivo de mensurar indicadores de resultado e de impacto das capacitagGes,
possibilitando avaliagéo consistente de sua eficacia.

12.3. Poderdo ser realizados momentos de alinhamento e acompanhamento conjunto entre
a SEPAE e a 0SC, assegurando a boa execugdo das atividades e o alcance dos resultados
esperados.

12.4. A SEPAE designara Gestor da Parceria e, se necessario em razdo do vulto da
execugdo, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, aos quais competira a andlise dos
relatérios de execugdo do objeto e financeiros apresentados pela OSC.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital sera divulgado integralmente no sitio eletrénico oficial do Municipio,
com a publicagéo de seu extrato resumido no Didrio Oficial do Municipio (DOM), garantindo-
se 0 prazo minimo de 30 (trinta) dias para a elaboracdo e o envio das propostas, contados
da data da primeira publicagdo oficial.

13.2. Qualquer cidaddo ou entidade juridica podera impugnar os termos deste Edital, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data-limite para o envio das propostas, por
meio de peticdo formal direcionada a Comisséo de Selecdo e protocolada na sede da SEPAE.
13.2.1. Os pedidos de esclarecimentos e duvidas de interpretacdo observardo o mesmo
prazo de 3 (trés) dias Uteis. As respostas serdo formalmente encartadas nos autos e
publicadas para amplo conhecimento dos interessados, ndo possuindo, impugnagdes e
esclarecimentos, efeito suspensivo automatico sobre os prazos do cronograma.

13.3. Eventual modificacdo que altere os critérios de julgamento ou a formulagdo técnica
das propostas exigira a republicacdo do Edital pela mesma via oficial, devolvendo-se
integralmente o prazo inicial de 30 (trinta) dias.

13.4. A SEPAE reserva-se o direito de revogar o presente Chamamento Publico por
conveniéncia e oportunidade administrativa em face de interesse publico superveniente,
ou de anulé-lo, de oficio ou por provocagdo de terceiros, em caso de vicio de ilegalidade
insanavel, sem que caiba qualquer direito a indenizagéo as 0SCs participantes.

13.5. A OSC proponente é integralmente responsavel pela veracidade e legitimidade dos
documentos e informagdes prestadas. A constatagdo de fraude em qualquer etapa do
certame ou durante a execugdo da parceria ensejard a rescisdo do ajuste, a rejeicdo das
contas e a aplicagdo das penalidades previstas no art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

13.6. Este Edital de Chamamento Piblico tera validade juridica de 12 (doze) meses,
contados da data de publicagdo de sua homologagdo final no DOM.

13.7. Constituem Anexos obrigatérios deste Edital, dele fazendo parte integrante para
todos os efeitos:

Anexo | — Modelo de Plano de Trabalho e Detalhamento do Objeto;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Anexo IV — Modelo de Declaracdo e Relagdo Nominal de Dirigentes;

Anexo V — Modelo de Declaragéo de Néo Ocorréncia de Impedimentos Legais (Art. 39);
Anexo VI — Minuta Padréo do Termo de Fomento.

ANEXO | — MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais

1.1 — Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Proponente: [Razdo Social, CNPJ, Endereco,
E-mail, Telefone]

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente: [Nome do Representante Legal, Cargo, RG, CPF]
2. ldentificaéo do Objeto

2.1 — Objetivo Geral: Execucdo do Programa de Capacitagdo Empreendedora com foco
inicial no bairro do Alecrim, no Municipio de Natal/RN.

2.2 — Objetivos Especificos: [Detalhamento das metas de capacitacdo, nimero de médulos,
turmas e empreendedores a serem atendidos. |

3. Metas a Serem Atingidas

[Especificar o quantitativo de modulos, turmas, encontros e empreendedores capacitados,
com respectivos indicadores de aferi¢do.]

4. Etapas de Execucdo e Afericdo de Metas

[Cronograma de execugdo dos 6 (seis) modulos e do encontro de encerramento, com
indicagdo dos registros de presenca e relatérios de acompanhamento para fins de
comprovagdo. ]

5. Receitas e Despesas Previstas

5.1 — Receitas: R$ 30.000,00 (provenientes do orcamento da SEPAE).

5.2 — Despesas: [Discriminagdo detalhada das despesas de custeio das atividades
formativas (material didatico, deslocamento e apoio operacional) e da coordenagdo
institucional, conforme Tabela 4 do Edital, vedada a conversdo em remuneragéo pessoal,
nos termos do item 6.5 do Edital.]

6. Cronograma de Desembolso

[Indicacdo das parcelas vinculadas a execugdo de cada mddulo.]

7. Previsdo de Inicio e Fim da Execucdo

Inicio: [Data de assinatura/publicagdo do extrato] | Fim: [até 12 meses apds o inicio,
admitida a conclusdo em prazo inferior, conforme execugdo dos mddulos].

Natal/RN, de de 2026.

(Representante Legal da 0SC)

ANEXO I — DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [ldentificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC] estd ciente e
concorda integralmente com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2026-SEPAE/PMN e em seus Anexos, bem como se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade de todas as informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegéo.

Natal/RN, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

ANEXO [ll — DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [ldentificacdo da Organizacéo da Sociedade Civil — 0SC]:

[A OSC DEVERA SELECIONAR E MANTER APENAS UMA DAS TRES OPCOES ABAIXO,
SUPRIMINDO AS DEMAIS]

OPCAO 1: Dispde de instalagBes fisicas e outras condicdes materiais para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

OPCAO 2: Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais e
operacionais para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.

OPCAO 3: Dispde de instalagdes e condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades, e pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
€ insumos necessarios para tanto.

Natal/RN, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

ANEXO IV — DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro, para os devidos fins de direito, em nome da [Identificacdo da Organizagdo da
Sociedade Civil — 0SC], que:

Nao hd, no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica municipal de Natal/
RN; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”, ressalvadas as exce¢des do art.
39, § 5° da Lein® 13.019/2014.

Relagdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade

Cargo na 0SC RG e CPF

Nome do Dirigente Endereco, Telefone e E-mail

A entidade ndo contratard, com recursos da parceria, para prestagdo de servicos técnicos
ou operacionais, servidor ou empregado pUblico pertencente aos quadros da Administragdo
Pablica Municipal celebrante, bem como seus conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta ou colateral até o segundo grau.

Natal/RN, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

ANEXO V — DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro, para os devidos fins, que a [Identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil — 0SC]
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida e em pleno funcionamento em sua sede juridica;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de nenhuma parceria anteriormente celebrada;
Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracéo publica municipal de Natal/RN, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

Ndo teve contas de parcerias rejeitadas pela administracdo piblica nos tltimos 5 (cinco) anos;
Nao se encontra submetida aos efeitos de sangdes de suspensdo, impedimento de licitar ou
declaragdo de inidoneidade emitidas por qualquer esfera de governo;
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Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas nos ultimos 8 (oito) anos;

Nao possui, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas nos Ultimos 8 (oito)
anos, ou que tenha sido declarada responsavel por ato de improbidade administrativa.
Natal/RN, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

ANEXO VI — MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° XXX/2026 | Chamamento Publico n® 01/2026-SEPAE/PMN

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NATAL/RN, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONCESSOFS, PARCERIAS, EMPREENDEDORISMO E
INOVAGOES — SEPAF, E A [NOME DA 0SC], PARA 0S FINS QUE ESPECIFICA.

0 Municipio de Natal/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Concessées, Parcerias,
Empreendedorismo e Inovagbes — SEPAE, doravante denominada Administracdo Publica,
com sede na Av. Princesa Isabel, n® 799, Cidade Alta, Natal/RN, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
[Namero do CNPJ], neste ato representada por [Nome e cargo da autoridade competente],
portador(a) do RG n° [Numero] e CPF n° [Nuimero]; e a [Nome da OSC], doravante
denominada 0SC, situada a [Endereco da Sede], inscrita no CNPJ sob o n® [Namero],
neste ato representada pelo(a) seu(sua) Presidente, o(a) Sr.(a) [Nome do Representante],
portador(a) do RG n° [Nimero] e CPF n° [Nimero], RESOLVEM celebrar o presente Termo
de Fomento, decorrente do Edital de Chamamento Publico n® 01/2026-SEPAE/PMN,
vinculado ao Processo Administrativo Eletronico n® SEPAE-20260464078, e em estrita
observancia as disposicdes da Lei Federal n® 13.019/2014 e da legislagdo municipal
aplicdvel, mediante as clausulas e condicBes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0 objeto do presente Termo de Fomento é a coordenagdo institucional, o credenciamento
e a supervisdo técnica da execucdo do Programa de Capacitagdo Empreendedora, voltado
a micro, pequenos e médios empreendedores da cidade do Natal/RN, com foco inicial
no bairro do Alecrim, por meio de 6 (seis) modulos tematicos cujas metas operacionais
encontram-se especificadas no Plano de Trabalho aprovado (Anexo | do Edital).

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir integralmente o
Plano de Trabalho que, independentemente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel
do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico. Os ajustes de execucio formalizados no Plano de Trabalho que nio
alterem o objeto da parceria serdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto
quando coincidirem com as hipéteses legais de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste Termo de Fomento serd de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura, admitida sua prorrogagéo nas hipéteses e condicdes estabelecidas pelo art.
55 da Lei Federal n° 13.019/2014:

|. Mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia; e

Il. De oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberacdo de parcelas de recursos financeiros, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCFIROS F DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, serdo disponibilizados
recursos financeiros pelo Municipio de Natal/RN no valor global total de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), correndo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO: Secretaria Municipal de Concessdes, Parcerias, Empreendedorismo e Inovacbes - SEPAE
UNIDADE: SECRETARIA ADJUNTA DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

PROGRAMA DE TRABALHO: FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO

ELEMENTO DE DESPESA: 3449039-99 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSOS: 15000000

CLAUSULA QUINTA — DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros serdo repassados a 0SC de forma vinculada a execugdo de cada um
dos 6 (seis) modulos previstos na Clausula Primeira, conforme cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, ficando a liberacdo de cada parcela condicionada
a comprovagdo da execugdo do moédulo correspondente, mediante registros de presenca
e relatorio de execugdo.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Fomento serdo depositados e mantidos em
conta bancdria especifica vinculada ao processo administrativo da parceria.

Paragrafo Primeiro: Os recursos depositados na conta bancéria especifica deverdo ser
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados em sua finalidade operacional.

Paragrafo Segundo: Os rendimentos auferidos das aplicacSes financeiras poderdo ser
aplicados exclusivamente no objeto deste instrumento, mediante solicitacdo prévia e
fundamentada da OSC e autorizagdo expressa da Administragdo Publica.

Paragrafo Terceiro: A conta referida no caput desta Clausula serd aberta em instituicio
financeira publica indicada pela Administracdo Publica, mantida isenta de tarifas bancarias,
em conformidade com as prerrogativas legais vigentes.

Paragrafo Quarto: Toda movimentacdo de recursos na conta especifica serd realizada
mediante transferéncia eletronica, com identificacdo do beneficiario final, vedada a emissao
de cheques ou saques em espécie.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONTRAPARTIDAS INSTITUCIONAIS

Sem prejuizo do disposto na Clausula Primeira, os participes obrigam-se, ainda, ao
cumprimento das contrapartidas institucionais reciprocas previstas no item 11 do Edital
de Chamamento Publico n® 01/2026-SEPAE/PMN, as quais integram este instrumento
independentemente de transcricdo.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA 0SC

0 presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas vigentes, respondendo cada qual pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial, sendo expressamente vedado a OSC utilizar os recursos
repassados para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Paragrafo Primeiro - Cabe a Administracdo Publica:

| Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado;

II. Prestar o apoio técnico necessario a 0SC para o alcance do objeto do Termo de Fomento;
IIl. Monitorar e avaliar permanentemente a execucdo do objeto, por meio de andlise de
relatorios, diligéncias técnicas e visitas in loco;

IV. Comunicar formalmente a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos, fixando prazo para saneamento;

V. Analisar os Relatdrios de Execucédo do Objeto e os Relatdrios de Execucéo Financeira nos
prazos regulamentares;

VI. Receber, analisar e deliberar sobre propostas de alteracdo do Plano de Trabalho
submetidas pela 0SC;

VII. Designar o Gestor da Parceria e, se necessario, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo;

VIIl. Publicar o extrato resumido do Termo de Fomento no Diario Oficial do Municipio (DOM);
IX. Analisar e emitir decisdo conclusiva sobre a prestacdo de contas final dos recursos
aplicados;

X. Aplicar as sangdes administrativas previstas na legislagdo, quando cabivel.

Paragrafo Segundo - Cabe a 0SC:

. Executar fielmente o objeto pactuado, em consonéncia com o Plano de Trabalho aprovado;
II. Zelar pela qualidade técnica das capacitagdes, visando eficiéncia e efetividade formativa;
lll. Manter e movimentar os recursos financeiros da parceria exclusivamente na conta
bancéria especifica;

IV. Ndo utilizar os recursos recebidos em despesas vedadas pelo art. 45 da Lei Federal n°
13.019/2014;

V. Apresentar regularmente os Relatérios de Execucdo do Objeto e os demonstrativos
financeiros;

VI. Prestar contas & Administracéo Publica ao término da vigéncia do Termo de Fomento;
VII. Responsabilizar-se exclusivamente pelo credenciamento, pela coordenagdo e pelo
custeio das atividades esclarecendo, perante os integrantes, a natureza ndo trabalhista
e ndo estatutdria de sua participagdo no projeto, e observando, em qualquer hipétese, a
vedagdo de conversdo dos recursos em remuneragao pessoal dos estudantes, sem que
isso implique qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio de Natal/RN;
VIII. Permitir o livre acesso do Gestor da Parceria e dos servidores do controle interno e
externo municipal a todos os documentos e locais de execugdo do projeto;

IX. Restituir ao Municipio os saldos financeiros remanescentes no prazo improrrogével de
30 (trinta) dias contados da conclusdo, dentincia ou rescisdo do instrumento;

X. Manter, durante toda a execugdo da parceria, as condicdes de regularidade juridica e
fiscal exigidas para sua celebragdo;

XI. Manter os registros, arquivos e controles contabeis especificos relativos aos dispéndios
da parceria pelo prazo minimo de 10 (dez) anos apés o julgamento definitivo da prestagdo
de contas;

XII. Divulgar em seu sitio eletronico e em locais visiveis de sua sede as informagdes
detalhadas sobre a parceria, em cumprimento ao art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014.
CLAUSULA NONA — DA ALTERAGAO

Este Termo de Fomento podera ser modificado em suas clausulas e condi¢bes operacionais,
exceto quanto ao seu objeto essencial, mediante justificativa técnica fundamentada, por
meio de termo aditivo ou certiddo de apostilamento, devendo a solicitacdo ser formalizada
pela OSC em até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A 0SC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacbes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administragdo
Publica, pautando-se pelos principios da economicidade, eficiéncia e compatibilidade de
pregos com o mercado local.

Paragrafo Primeiro: Para fins de comprovacéo das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores notas fiscais ou recibos idoneos, mantendo a guarda dos documentos
originais pelo prazo de 10 (dez) anos.

Paragrafo Sequndo: E expressamente vedado a 0SC:

|. Pagar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico pertencente aos quadros da Administragdo Publica Municipal celebrante;

II. Contratar, para prestagdo de servicos, com recursos da parceria, servidor ou empregado
pUblico municipal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IIl. Efetuar o pagamento de despesas cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a
entrada em vigor deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada de forma continua pela Administragdo
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Publica, por meio de agbes de monitoramento e avaliagdo de carater preventivo, pedagégico
e saneador.

Par4grafo Primeiro: A Administrado Publica podera realizar visitas técnicas in loco para
subsidiar o monitoramento da execucéo, mediante notificacdo prévia com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias teis.

Paragrafo Segundo: A Administracdo Publica podera aplicar pesquisa de satisfacdo junto
aos empreendedores beneficidrios das capacitacbes, utilizando os resultados como
subsidio a avaliagdo do cumprimento dos objetivos pactuados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO

O presente Termo de Fomento poderd ser extinto por decurso de prazo, por mutuo
consentimento mediante Termo de Distrato, por dendncia unilateral voluntaria ou por
rescisdo unilateral decorrente de inadimplemento.

Parégrafo Primeiro: A dentincia unilateral imotivada s¢ produzird efeitos 60 (sessenta) dias
apds o recebimento formal da notificagdo por escrito pela outra parte.

Paragrafo Segundo: Constituem motivos para a rescisdo unilateral do instrumento por ato
da Administragdo Publica, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa:

a) O descumprimento injustificado de clausulas contratuais ou do Plano de Trabalho;

b) A irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, das metas pactuadas;

¢) A malversagdo, o desvio ou a aplicagdo irregular dos recursos publicos repassados;

d) A constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

e) A omissdo injustificada no dever de prestar contas nos prazos fixados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

Consideram-se bens remanescentes, para os fins desta Clausula, os equipamentos e
materiais de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros da parceria que
sejam necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporem, nos termos
do art. 2°, inciso XII, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo Primeiro: Os equipamentos e materiais permanentes eventualmente adquiridos
com recursos provenientes deste Termo de Fomento ficam automaticamente gravados com
cldusula de inalienabilidade durante toda a vigéncia da parceria, devendo ser utilizados
exclusivamente para a consecucdo das metas aprovadas no Plano de Trabalho, sob pena
de desvio de finalidade.

Paragrafo Segundo: A OSC obriga-se a manter, sob sua guarda, controle inventariado,
atualizado e individualizado dos bens permanentes adquiridos com recursos da parceria,
devendo apresentar, no Relatorio Final de Execugdo do Objeto, a relagdo detalhada dos
itens, acompanhada das respectivas notas fiscais, termos de garantia, quando houver, e
indicacdo do estado de conservagdo de cada bem.

Paragrafo Terceiro: Na data de conclusdo ou extingdo deste Termo de Fomento, a
destinacdo e a titularidade dos bens remanescentes observardo, conforme autorizagéo e
conveniéncia da Administragdo Publica Municipal, uma das seguintes diretrizes:

a) Permanéncia com a OSC: os bens remanescentes poderdo, a critério da Administragdo
Publica, ser doados a OSC parceira ou ter sua propriedade nela mantida em definitivo,
desde que comprovado que continuardo sendo utilizados em projetos e agdes de interesse
social ou de utilidade publica local, nos termos do paragrafo tnico do art. 36 da Lei Federal
n° 13.019/2014; ou

b) Reverséo a Administragdo Publica: os bens remanescentes serdo revertidos ao patriménio
do Municipio de Natal/RN, devendo ser entregues a SEPAE no prazo improrrogével de 30
(trinta) dias contados da homologagdo da prestagdo de contas final, obrigando-se a 0SC,
desde ja, a firmar termo de transferéncia de propriedade nesse sentido.

Paragrafo Quarto: Na hipétese de dissolugéo ou extingdo da OSC parceira durante a execugdo
do objeto, a propriedade dos bens permanentes adquiridos com recursos da parceria sera
transferida imediatamente a Administragdo Publica Municipal, independentemente de
notificagdo judicial prévia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN para dirimir quaisquer dividas, controvérsias ou
litigios decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento que ndo possam ser resolvidos
administrativamente por conciliagdo entre as partes, com expressa rentncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um s efeito, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Natal/RN, __de de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONCESSOES, PARCERIAS, EMPREENDEDORISMO E INOVACOES — SEPAE
Administragdo Publica Municipal

[NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC]

Representante Legal da 0SC

TESTEMUNHAS:

Nome: CPF:

Nome: CPF:

40 (quarenta) pessoas, conforme as especificagdes e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e na proposta pedagdgica e financeira da Contratada.

VALOR TOTAL: R$ 24.800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos reais).

Dotagdo Orcamentdria:

Classificacdo da despesa:

Atividade 03.128.162.2-119 — PROMOCAO F APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS SERVIDORES DA PGM
Elemento de Despesa 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCFIROS — PESSOA JURIDICA
-Subelemento: 35 — SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO

Fonte: 117991101

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso IIl, alinea “f" , da Lei Federal n® 14.133/2021

Natal, 21 de outubro de 2026.

Assinatura:

Fernando Pinheiro de S& e Benevides — Procurador-Geral do Municipio

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N° 008/2026-PGM

PROCESSO N°: PGM-20261101781

CONTRATANTE:  PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DO NATAL — FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO E REESTRUTURACAO DA PGM, CNPI: 24.720.199/0001-90_CONTRATADA:
METODO PRATICO CURSOS LTDA., CNPJ: 54.274.708/0001-60

ENDERECO: Rua Doutor Luiz Felipe Camara, n.° 55, sala 602, Edificio Themis Tower, Bairro
Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.064-200

OBIETO: Contratagio da empresa METODO PRATICO CURSOS LTDA. para a prestacio
de servico de capacitagdo presencial, na modalidade in company, a ser realizada
nas dependéncias da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal — PGM, destinada ao
aperfeicoamento técnico de servidores e colaboradores que atuam, direta ou indiretamente,
nas atividades de planejamento, gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo dos
contratos administrativos, com carga hordria total de 20 (vinte) horas e participacdo de até
40 (quarenta) pessoas, conforme as especificagdes e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e na proposta pedagégica e financeira da Contratada.

Dotagdo Or¢amentdria:

Orgao 13

Unidade Gestora 49

Atividade 03.128.162.2-119 — PROMOGAO E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS
SERVIDORES DA PGM

Elemento de Despesa 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCFIROS — PESSOA JURIDICA
Subelemento: 35 — SERVICOS DE SFLECAQ E TREINAMENTO

Fonte: 117991101

VALOR TOTAL: R$ 24.800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos reais).

Assinaturas:Pelo Contratante:

Fernando Pinheiro De Sé e Benevides — Procurador-Geral do Municipio do Natal

Pela Contratada:

Luiz Sérgio De Oliveira — Representante legal da Contratada

FUNDAGRO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

PORTARIA N° 421/2026 — GP/FUNCARTE, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES — FUNCARTE, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei Complementar n® 141,
de 28 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a alteragdo do ANEXO X — CRONOGRAMA do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 18/2026 SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DF EXECUCAO CULTURAL
COM RECURSOS DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MINC N° 4, DE 9 DE JUNHO DE 2025
ARRANJOS REGIONAIS DO MUNICIPIO DE NATAL, nos termos da Lei n° 14.903/2024, referente
ao Processo Administrativo n® Funcarte-20261100297, conforme disposto abaixo:

ANEXO X

CRONOGRAMA

FASE ETAPA
1 |Periodo de Inscricbes
Andlise das Propostas Audiovisuais pela Comissdo de

PERIODO
De01/09/2026 até 11/10/2026

2 o De 12/10/2026 até 28/10/2026
Selecdo
3 |Publicagdo do Resultado Preliminar da Etapa de Selecdo Em 29/10/2026
4 |Recebimento dos recursos da Etapa de Selegdo De 29/10/2026 até 04/10/2026
5 |lulgamento dos recursos da Etapa de Selegdo De05/11/2026 até 06/11/2026
6  |Publicagdo do Resultado Final da Etapa de Selecéo Em 09/11/2026
7 |Recebimento dos documentos da Etapa de Habilitagdo De 10/11/2026 até 15/11/2026
8  |Andlise dos documentos da Etapa de Habilitagdo De 16/11/2026 até 19/11/2026

9  |PublicagdodoResultado Preliminar da Etapa de Habilitagéo Em 23/11/2026

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERMO DF INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 006/2026

PROCESSO N° PGM-20261101781

CONTRATANTE: PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DO NATAL — FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO E REESTRUTURACAO DA PGM CNPJ: 24.720.199/0001-90
CONTRATADA: METODO PRATICO CURSOS LTDA. — CNP: 54.274.708/0001-60

OBIETO: Contratagio da empresa METODO PRATICO CURSOS LTDA. para a prestacio
de servico de capacitagdo presencial, na modalidade in company, a ser realizada
nas dependéncias da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal — PGM, destinada ao
aperfeicoamento técnico de servidores e colaboradores que atuam, direta ou indiretamente,
nas atividades de planejamento, gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos
contratos administrativos, com carga hordria total de 20 (vinte) horas e participagdo de até

De 24/11/2026 até 26/11/2026
De27/11/2026 até 02/12/2026
Em 03/12/2026

10 |Recebimento dos recursos da Etapa de Habilitacdo
11 |lulgamentodosrecursos da Etapa de Habilitagdo

12 |Publicagdo do Resultado Final da Etapa de Habilitagao
13 |Assinatura dos Termos de Execugdo Cultural De04/12/2026 até 10/12/2026
14 |Acompanhamento da Execugdo A partir de 11/12/2026
Apresentacdo do Relatorio de Execugdo do Objeto na| Até 24 meses apds a assinatura
Plataforma Mapa Cultural Natal do Termo de Execu¢do

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Edital que ndo conflitarem com
a presente Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natal/RN, 22 de outubro de 2026.

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE
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Didrio Oficial do Municipio

NATAL, QUINTA-FEIRA, 22 DE OUTUBRO DE 2026

(OMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL |

PESQUISA MERCADOLOGICA — 12 CHAMADA

PROCESSO: 20261473492

A COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS — URBANA, através da Geréncia Administrativa,
no uso de suas atribuicBes legais e em observancia aos dispositivos da Lei Federal n°.
13.303/2016, bem como aos principios Constitucionais que regem a Administragdo Publica,
disciplinados no art. 37 da Constituicdo Federal e, ainda, considerando a necessidade legal
de realizacdo de ampla pesquisa mercadolégica para fins de parametro de preco com a
realidade do mercado atual, nos termos do Decreto n.° 11.247/2017, TORNA PUBLICA
a realizacdo da pesquisa mercadoldgica para aquisicdo de camisetas bésicas para
colaboradores da rea operacional da URBANA, conforme abaixo descrito.

N QTD.
ITEM DESCRICAO TOTAL TAM/QTD.
CAMISETA BASICA P - 30 Unidades
Camiseta basica confeccionada em matha pp 100% Péliester, 360 M - 50 Unidades

01 |na cor azul marinho, com gola redonda e acabamento em G - 80 Unidades

costura de 3 agulhas, personalizagdo realizada em serigrafia GG - 150 Unidades
frontal, nas cores branco, laranja, e azul marinho. XGG - 50 Unidades
A Pesquisa tem o prazo méaximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo, e a
documentagdo deverd ser entregue nesta Companhia, localizada na Rua Dr® Mario Negdcio,
n° 2389, Quintas - Natal/RN CEP 59.040-000, ou encaminhada para o e-mail vinicius.
andrade@natal.r.gov.br Maiores informages através do telefone (84) 3646-2820, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 13h.

Natal/RN, 22 de outubro de 2026.

Vinicius Oliveira de Andrade-Gerente Administrativo

DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
MESA DIRETORA

PRESIDENTE: VERFADOR ERIKO JACOME
1°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR ROBSON CARVALHO 2°. VICE-PRESIDENTE:
VEREADOR DANIEL SANTIAGO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR TONY HENRIQUE
1°, SECRETARIO: VEREADOR KLEBER FERNANDES 2°. SECRETARIO: VEREADORA
CAMILA ARAUIO 3°. SECRETARIO: VEREADORA ANNE LAGARTIXA 4°. SECRETARIO:
VEREADOR HERBERTH SENA.

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2026

Processo n° 042/2026

Contratante: Camara Municipal de Natal, Cnpj n°: 08.456.899/0001-63;

Contratado: Balbinos Comércio e Servigos Ltda. — Cnpj n® 54.352.243/0001-18 - na Rua Santa
Maria Salomé, 36, Golandim, Sdo Gongalo do Amarante/RN. Objeto: Contratagdo de empresa
para servicos de chaveiro e carimbo, visando atender as necessidades da camara municipal
de natal. Fundamentagdo Legal: Art. 75, Il da Lei N° 14.133/21 e suas modificagdes. Dotagdo
Orcamentdria: Projeto de Atividade: 01.031.001.2007 — Manutencéo e Funcionamento da
(amara. Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros PJ.

Fonte de Recurso: 1.500.000 — Ordinério N&o Vinculado — Anexo Ill. Vigéncia 14/10/20263
a 14/10/2027. Valor Global: R$ 28.600,00 (vinte e oito mil, seiscentos reais). Natal/RN,
14 de outubro de 2026.

Eriko Samuel Xavier de Oliveira/Contratante e Esmerindo Balbino/Contratada.

OUTRAS PUBLICACOES

RESOLUGAO N° 002/2026/CNPDM,NATAL (RN), 22 DE OUTUBRO DE 2026

A COMISSAO NORMATIVA DO PROGRAMA DJALMA MARANHAO, criada pela Lei n° 4.838, de
10 de julho de 1997, alterada pela Lei Complementar n° 240, de 19 de janeiro de 2024 e
regulamentada pelo decreto n® 13.136 em 24 de julho de 2024 no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os projetos abaixo discriminados:

Processo 20251567655 — Proponente: TIAGO VICENTE QUEIROZ DE MEDEIROS

Nome do Projeto: TERRAMAR FASHION WEEK

Processo 20251575003 — Proponente: ESPACO PILATES E PROMOCAOQ DE EVENTOS LTDA
Nome do Projeto: UM PRESENTE DE NATAL 2025

Processo 20251584819 — Proponente: T C DA'S N DINIZ

Nome do Projeto: CULTURA EM JOGO — RISE POTIGUAR

Processo 20251529206 — Proponente: DIANA PINHEIRO FONTES

Nome do Projeto: ENCENA

Processo 20251593273 — Proponente: NATANAEL AVELINO DA SILVA

Nome do Projeto: EU LI NA BIBLIA

Processo 20251512656 — Proponente: LUMA EMANOELLY GOMES PRAXEDES DOS
SANTOS MONTEIRO

Nome do Projeto: TOCA BRASIL

Processo 20251537187 — Proponente: DANILO CESAR GUANAIS DE OLIVEIRA

Nome do Projeto: TOCANDO A VIDA (MUSICA E FORMAQAO CIDADA)

Processo 20251586137 — Proponente: JULIO CESAR COSTA DA SILVA

Nome do Projeto: O CANTO DE IBEJIS

Processo 20251591025 — Proponente: JULIO CESAR COSTA DA SILVA

Nome do Projeto: O AUTO DA APRESENTAGAO

Processo 20251592854 — Proponente: R B PRODUCOES LTDA

Nome do Projeto: 5° FESTIVAL DE SAMBA RIBEIRA BOEMIA

Processo 20251508195 — Proponente: FF ENTRETENIMENTO EIRELI

Nome do Projeto: POR DO SAMBA

Processo 20251617377 — Proponente: JOAO MAURICIO DE SOUZA NETO

Nome do Projeto: AXE RETRO 2026

Processo 20251592641 — Proponente: DJIALMA BARBOSA DA CUNHA JUNIOR

Nome do Projeto: BLOCO KD XOXO 2026 .

Processo 20251512168 — Proponente: AO PONTO PROMOCOES E EVENTOS LTDA

Nome do Projeto: NEM SE ACABA NEM FICA POUCO

Processo 20251576344 — Proponente: ENRICO FERREIRA FONTES

Nome do Projeto: ENQUANTO CAMPOS CORRE, SALES SO CAMINHA

Processo 20251523267 — Proponente: MUNIR ABY FARAI FILHO

Nome do Projeto: BLOCO “A BANDA”

Processo 20251499021 — Proponente: MF ENTRETENIMENTO E CONSULTORIA

Nome do Projeto: 7° CONCURSO DE REDAGAQ DO NATAL — ESCREVENDO NOSSA HISTORIA
Processo 20251500461 — Proponente: MF ENTRETENIMENTO E CONSULTORIA

Nome do Projeto: 8° CONCURSO DE FOTOGRAFIA HISTORICA DO NATAL — RETRATANDO
NOSSA CULTURA

Processo 20251508012 — Proponente: MARIA FERNANDA BEZERRA MONTEIRO

Nome do Projeto: 6° CONCURSO DE MUSICA DA CIDADE DO NATAL — CANTANDO A HISTORIA
Processo 20251512028 — Proponente: RAI NONATO SILVA CAICO

Nome do Projeto: AURORA FORMA

Processo 20251500666 — Proponente: EME ENTRETENIMENTO LTDA

Nome do Projeto: FESTIVAL HISTORICO DO NATAL

Processo 20251511307 — Proponente: JULIANA GOMES DA SILVA

Nome do Projeto: BORA! EMPREENDER PARA MUDAR

Processo 20251599670 — Proponente: HAYLENE DOS SANTOS DANTAS

Nome do Projeto: AHAYA DE RUA )

Processo 20251567388 — Proponente: ESTUDIO CARLOTA

Nome do Projeto: MANIFESTA LAB

Processo 20251636428 — Proponente: ASSOCIAGAO CARAVANA NATAL FELIZ

Nome do Projeto: BOTECO DO SAMBA 2026 )

Processo 20251637653 — Proponente: CLAUDIO FERNANDES LOPES JUNIOR

Nome do Projeto: FESTIVAL BRINDE NORDESTINO — A CACHAGA COMO PATRIMONIO CULTURAL
Art. 2° Aprovar a redugdo de valor do projeto abaixo discriminado:

Processo 20250293032 — Proponente: MARCIO JOSEPHUS DE PARAGUASSU MACEDO NETO
Nome do Projeto: RODA POTIGUAR DE FORRO

Art. 3° Aprovar a prorrogagdo do projeto abaixo discriminado:

Processo 20251591025 — Proponente: JULIO CESAR COSTA DA SILVA

Nome do Projeto: O AUTO DA APRESENTACAO

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Comissdo Normativa do Programa Djalma Maranhdo

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
14:00hs.

(Decreto 13.813 de 10 de agosto de 2026)

até as
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